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أدوات مدرسة المستقبل - صوت الطالب 
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امك العرسة السودة 


القسم الأول: مدخل تقويم المدرسة كما يدركها الطالب: . 


.... تقويم المدرسة كما يدركها الطلاب‎ ١ 

١‏ مجالات تقويم المدرسة كما يدركها الطلاب.... 
١‏ أدوات تقويم المدرسة كما يدركها الطلاب . 
4 خطة وإجراءات بناء الأدوات 


4 4 


٥‏ صدق الآدوات 
١‏ الخصائص العامة للأدوات 


تصنيف الأدوات .. 


ي 
کے .= 


٠... استخدام الأدوات‎ ١ 


القسم التانى: تقويم الإدارة المدرسية: 

١‏ اآهداف التقویم 

١‏ تقويم الهيئة الإدارية با مدرسة ومعايير التقويم 
القسم الثالث: أدوات تقويم الإدارة المدرسية: ٠‏ 


4 مقياس آراء الطلاب في الهيئة الإدارية بالمدرسة سسس ا ss‏ 


القسم الرابع: تقويم المبنى المدرساي: 
القسم الخامس: آدوات تقويم المبنى المدرساى: > 
القسه السادس: تقويم المعلمين بالمدرسة: . 


۲ تقويم السلوك التربوي | علمن ومعابیر التقويم او ر 


القسم السابع: أدوات تقويم المعلمين بالمدرسة: . 


١‏ مقياس آراء الطلاب في السلوك التربوي للمعلم 


(ھ) 


قاتمة المحتويات 


۳۹ 
3 


أدوات مدرسة المستقبل - صوت الطالب 


ر ر ب حح 


Oo 


گے > < ص 


کا کک چ چ چ و ا ت کڪ 


أهداف التقويم 

وو ارات الفراسا وار اتقو 

تقويم الكتب المدرسية ومعايير التقويم س 

تقويم الواجبات المدرسية ومعايير التقويم 

تن اا الامتطاتات رمات التي 

تقون انتخا الغلاب اك النرسة واس لتقي 

تقويم اتجاهات الطاذب نحو القراة الحرة ومعايير التقريم . 
تقویم اتجاهات الطلاب نحو عملية التعليم والتعلم ومعابیر التقويم 


القسم التاسع: أدوات تقويم عملية التعليم والتعلم بالمدرسة: 


١ 
۲ 
۳ 
٤ 


( 


٦ 
۷ 
۸ 


اق اض جي ,اق اسيل کے ي اي 


مقياس آراء الطلاب فى مادة دراسية 


مقاتی آراءالطلات فی گقات مذ رن س ا 


استبانة آراء الطلاب في الواجبات المارسية ٠‏ 

مقياس آراء الطلاب فى أسثلة الإمتکانات س 

مقانی آزاء الطاب قى فام المشانات : 

استبانة استخدام الطلاب لكتبة المدرسة 

مقياس اتجاهات الطلاب نحو القراءة الحرة .. 

بطاقة مقابلة حول اتجاهات الطلاب نحو عملية التعليم والتعلم با مدرسة 


القسم العاشر: تقويم سلوك واتجاهات الطلاب نحو المدرسة: 


القسم الحادى عشر: أدوات تقويم سلوك واتجاهات الطلاب نحو المدرسة:.. 


4 4 


آهداف التقويم > 

تقويم انضباط الطلاب أثناء الدرس ومعايير التقويم ٠...“‏ 

تقويم النظام والانضباط بالمدرسة ومعايير التقويم 

تقويم سلوك التدخين وتعاطي المخدرات بين الطلاب ومعايير التقويم 

تقويم اتجاهات الطلاب نحو المدرسة ومعايير التقويم 

قرم خو لدو كا ورن ن راسا الاق وتاي الي م 


مقتاس الانضناطظ آثثاء الدرن 

بطاقة مقابلة عن نظام الانضباط المدرسي 

بطاقة مقابلة عن سلوك التدخين وتعاطى المخدرات بين الطلاب 
مقیاس اتجاهات الظااي تحن رة 

بطاقة مقابلة عن صورة المدرسة كما يود أن يراها الطلاب 


(و) 


القسم التانى عشر: تقويم الأنشطة المدرسية: 


۱ اهداق التقویم 


القسم الثالث عشر: أدوات تقويم الأنشطة المدرسية: . 

القسم الرابع عشر: تقويم الخدمات الطلابية 

القسم الخامس عشر: أدوات تقويم الخدمات الطلابية 

القسم السادس عشر: تقويم المدرسة من وجهة نظر ولي الأمر: 


١‏ اهداق التقويم 


القسم السابع عشر: أدوات تقويم ولي الأمر للمدرسة: 
القسم التامن عشر: خطة عملية التقويم وإجراعاتها: 


1۸,۱١‏ مرحلة الإعداد 
۲ _مرحلة تطبيق الأآدوات 
ةا الات ال 


القسم التاسع عشر: نموذج تطبيقى للتقويم الذاتى لإحدى المدارس الإعدادية 
(المتوسطة)/التانويةباستخدام الأدوات التاى تضمنها الدليل خلال العام 


۹,١‏ مقدمة 

١‏ التقرير الخاض بتقائح اققوي الذاتي مذرسة دة العام الدراسي ا ٠‏ 7 2۷م 
القسم الثاني: نتائج التقويم الذاتي . 
خلاصة النتائج 

۳ وجهة نظر المؤلفان في تجربة التقويم الذاتي 


0) 


تقدبر ( 


يحظ السقل بسا مهما قي الفكر لتوو مذ أن عرقت اضرا طريقا إلى اتوي وا لتطليم سى أخدحة 
هذه الكلمة الآن «المستقبل» تسيطر على الفكر التربوي المعاصرء وذلك بحكم ما تقوم به التريية من وظائف الإعداد 
للمستقبل والتهيئة للتعامل مع مستجداته المتسارعة»ء والتعايش مع متغيراته المتعددة. 

وإذا كان الفكر التربوي في المستقبل يبدو الآن أنه يشغل التربية بصورة لم تحدث من ذي قبلء إلا أن المتأمل 
في جوانب التربية الإسلامية وميادينها يتيقن أن العمل من أجل المستقبل يمثل جوهرا من جواهر التربية الإسلامية 
فالتفكير في المستقبل لديها لیس رجما بالغیب» پل هو استشراف مبكر لما يجب أن يكون عليه عمل المسلم وسلوكه اليوم 
من أجل الغد» وأن نعمل للآخرة كأننا نموت غداء كما يحثنا على ألا نفقد الأمل في المستقبل الأفضل حتى وإن رأينا 
آهوال الساعة» فنحن مدعوون إلى أن نغرس الخير ونحسن السلوك» ولعل التوجيه الحكيم هو ما يدفعنا إلى أن نحسن 
واقع التربية إذا أردنا أن نحسن صورة المستقبلء فالتربية هى الأساس فى تنشة الأجيال وإعدادها لهذا المستقبل 
الذي نريده» والذي تتحدد صورته اليوم من معطيات الواقع وطموحاتنا في غد أفضل. 

ولا كانت المدرسة هي المؤسسة التي يستند إليها المجتمع - بصورة أساسية - في تربية أبنائه وإعدادهم للمستقبلء 
فما أحرانا أن نفكر بجدية في مدرسة المستقبلء وكيف يجب أن تكون» وأن يتم ذاك في ضوء رؤية استراتيجية واضحة 
المعالم في فلسفتها وسياساتهاء ويتوافر لها من المرونة ما يسمح بأن تتحقق أهداف المدرسة بدرجة أفضل من الكفاية 
والفعالية والإتقان» سعيا لتحقيق أهداف المجتمع الذى عهد إليها بتريية أبنائه. كما يجب التفكير فى مدرسة المستقبل 
وفق آلية دائمة التطوير والتحسنن تتجاوب مع طبيعة المستقبل وما يحمله من معطيات جديدة في العلوم والتقانة 
الا ريب ويك ا ن الاد ا ا رت الف كن إلا ها الى اراب اشقن رالو التي ر ان 
اله تاها ا 

طاو ن فاك مكف اال افر ول الطلي راما لخو قى استشراف م فلالا ي 
هذا العمل في صورته الجديدة والذي يسعدني تقديمه لساحة التربية والتعليم» وبخاصة للمهتمين بمدرسة المستقبلء 
وهو يمثل سلسلة متكاملة حولها. تنطلق من القيادة التريوية والتخطيط الاستراتيجي لتصل إلى التنمية المهنية في 
المدرسة لتحسين العمل فيهاء ثم تصل السلسلة إلى الطالب الذي هو محور العملية التعليمية وهو المستفيد المباشر من 
6ة الخو آل فالا المرسة وها شه من أا القاترن غل الواة التاية 

وتاتي الطبعة الثانية التي يسعدنا تقديمها للمهتمين بمدرسة المستقبل» واستجابة لحاجة الميدانء ورغبة من 
الكت فى تلور هاا الل ر اعا تشر كار وة 

وفي الختام يسعدني أن أتقدم بوافر الشكر لسعادة الدكتور عبدالعزيز بن محمد الحر على ما بذله من جهد 
لتحقيق رغبة المكتب» كما آشكر سعادة الأستاذ الدكتور أحمد عمر الرويي» الذي شاركه فى إنجان هذه السلسلة 
وأرجو أن يكون في هذا العمل ما يثري المكتبة العربيةء وأن تستفيد منه ساحة العمل التربوي المشترك في الدول 
الأعضاء بمكتب التربية العربي لدول الخليج. ٠‏ 


والله الموفق.. وهو الهادي إلى سواء السبيل»» 
e 7‏ ۰ ائ ال 0 


المدثزرالحام 
ككتبٍ اة لحري لدل الخليج 


(ط) 


يمثل التقويم التربوي محورا أساسياً في نظام التعليم» وإذا كانت المدرسة هي الوحدة الأساسية في هذا النظام 
اا ن غ عا کے کی ا 2 0 سے اروا کی کی ااا ای 
در ا من ا اقا 

ومن المعروف في نظم التعليم العربية أن تقويم أداء المدرسة يتركز بصفة أساسية على أداء الطلاب في الامتحانات 
قاد الحا ن ع الفادر اوا الا اي ا ك اهي الان اعا 
محددة للتقويم» أو استخدام أدوات علمية للقياس يمكن أن تعطي في النهاية صورة شاملة ودقيقة لأداء ا لمدرسة. 

ومن هذا المنطلق تأتي فكرة وأهمية هذا الدليلء الذي يهدف إلى الانتقال من الاهتمام بالتقويم الجزئي التقليدي 
للمورسة الى الإمتاء تالقري الفامل الى برك غلى رجا تقر الطاب وشار لر يكل عتاضرها ومكراتها 
من منطلق أن ثقويم بعش غاص ا مدر لا يودي إلى معرفة الضورة المتكاملة لادا ء المدرسسي» وبالثالي غد القدرة 
سے کا ا ا اا ریه کر فا 

ن تلم أخري. وق إغار مرم الفي الغانل لاتوت فان فلن ف الي غب مها نالرات 
لاليب اة جيرا ء هة التقي زفى ما تدقف هة الدلل الام شمن ممه من ارات التق رل 
أ الراب الو واوا اف الو رال هكن اوا الور عن اجا ي امل الرس بجوو 
الذاتية. 

كما يستهدف هذا الدليل آيضاً إعطاء الطلاب دورا أساسيا في عملية التقويم باعتبار الطالب هو صاحب المصلحة 
الأول في المدرسةء والمستهدف الأساسي لجميع الجهود على كافة المستويات في النظام التعليمي» ومن الصعب قبول 
عدم مشاركته في تقويم هذه الجهود» ومعرفة إداركه الحقيقي لهاء ومن ثم التوصل إلى كثير من الأمور التي تتم داخل 
لفون التي بص اللرضل الها هيما ال مرخلا الطاب ور الكل الى شناد ها اهل اراك ات 
مشاركة الطالب مشاركة حقيقية وفاعلة في تقويم ما يدور داخل جدران المدرسة. 

من جهة أخسرى روعي في تصميم أدوات التقويم التي يتضمنها هذا الدليل البساطة في التطبيق وقي تحليل 
امت اصن ق تجا دون مك كات ارعقاف وان في الفا بقل وجي إذارة الترسة وذ ركا لأا مقار 
الطالب في تقويم مدرسته» وما يمكن أن يؤدي إليه هذا التقويم من نتائج مهمة تساعد الإدارة ا مدرسية في الوقوف على 
السلبيات والإيجابيات هو العامل الحاسم في استخدام هذه الأدوات. 

كما تم تصميم هذه الأدوات للاستخدام في المرحلتين المتوسطة والثانوية باعتبار طلاب هاتين المرحلتين أكثر 
نضجا وقدرة على التقويم المىوضوعي باستخدام هذه الأدوات» ونأمل أن نواصل في المستقبل بإذن الله إعداد أدوات 
الرعة الإأشاتة حثى نكتل القاشة 

من ناحية أخرى إذا كانت هذه الأدوات مخصصة لتقويم المدرسة, إل آنه يمكن استخدامها في مجالات أخرى 
كالبحث العلمي» والتطوير التربوي» وتوجيه المعلمين والطلاب إلى غير ذلك من مجالات يمكن الاستفادة فيها من هذه 
الأدواض ‏ ` 

كال من الاق مال ا وا ان الرن افا مام وام کا ف عن 
النموذج المرفق في نهاية هذا الدليلء والتي سوف تساعد بلا شك في تطوير هذا العمل في المستقبل بإذن الله وتلافي 
اف الال لله رده سحاته وتخالی. 

ای ۷ ب الان ن اکر الول 

وغل الله قصر الفعل 


المؤلفان 


(ك) 


القسم الذول 
مدخل تقويم المدرسة 
کما یدرکها الطلاب 


E 
أدوات مدرسة المستقبل - صوت الطالب‎ 


مدهل تقويم المدرسة كما يدركها الطلاب 


|١‏ تقويم المدرسة كما يدركها الطلاب 

يرتكز هذا المدخل لتقويم المدرسة على أن إدراك الطالب لمدرستهء بكافة مكوناتها وعناصرها وتفاعلاتها يختلف 
عن دراك لحري من غير الطاب هة قر اذر اك ته التاضي وا لكات بخاجات ودرافى وترقفات من الرة 
وتصوراته لما ينبغي أن تكون عليه» وموقفه العام منهاء وإدراكه الدقيق لكل إيجابياتها وسلبياتها. وهي عوامل لا تتوافر 
لأي مقوم آخر. وتؤدي إلى اختلاف الحكم والتقدير بينه وبين الطالب حيث يعتمد المقوم الآخر في تقويمه وإصدار 
آحگامه على معایں فا مت ق رن کرو وما لکن تات عة التقويم اكل فانصا في غاب تق الطاب 
ار رک دراك ها فعا فور کی اغا قا ٠‏ راك کل الغابل [ ساس فى توح رارک توا 
سلبا أو إيجاباء كما تظل لهذا الإدراك مصداقية كبيرة في عملية التقويم. . 

اا ہیی کی کن الا کو فی مجال الي اه آرت کن عل القری غا اء الاي او أن رار فا 
على قل تقدير» وقد صممت بعض نماذج للتقويم تتبنى هذا الموقف مثل نماذج بلاك وجيزر ونماذج شاير وستيك ١ء‏ 
وأيضا نماذج الأدوات التي تستخدم على نطاق واسع في بعض الجامعات الأجنبية لتقويم الأساتذة من قبل الطلابء 
حيث يتم تحليل نتائجها للحكم على كفاءة الأساتذةء وتقوم فكرة هذه الأدوات على أن المعلومات التي مصدرها الطلاب 
تمتاز بدقتها وصدقها بسبب الصلة المستمرة بالأستاذ ومعرفتهم القوية به ويتبنى الدليل الحالي هذا المنحى» كما 
صممت جميع أدوات التقويم التي يشملها هذا الدليل على هذا الأساس. 


١‏ مجالات تقويم المدرسة كما يدركها الطلاب 
يشمل هذا التقويم سبعة مجالات للعمل والأداء المدرسي يمكن من خلالها رسم صورة شاملة لمستوى أداء المدرسةء 
زلط ب تقاط القرة والشعف شا وكل فاد اللات فاج 
أت الإدارة المئرسة. 
اق لوی واف وک اک 
الوك وكفاة العن. 
٤‏ - عملية التعليم والتعله. 
هلوك واقناهات الطاب تحر اة 
- الأنشطة المدرسية. 
¥ الشدمات الطلوة: 


ويتضمن كل مجال من هذه المجالات المتغيرات الفرعية المستهدف قياسها وتقويمهاء والتي تتمثل فيما يلي: 
أولا: مجال الإدارة المدرسية ويشمل: 


١‏ ت سلوك وکفاءة مدير المدرسة. 
تسوك وكفاعة الهة الإدارية مالدرسة. 


)١(‏ الصانع» محمد عبدالله وأخرون (١۹۸٠م)ء‏ وآخرون» تقويم البرامج التربوية في الوطن العربيء الكويت: المركز العربي للبحوث التربوية لدول الخليج. 
(۲) الدوسري» إبراهيم مبارك (١٠١۲ء)»‏ الإطار المرجعي للتقويم التربوي - الطبعة الثانية - الرياض: مكتب التربية العربي لدول الخليج. 


ثانيا مجال المبنى المدرسى ويشمل: 
ا ال 
قاف الفا 
کے کی کا کو 
اف وال ال 
د أكقاطات الام والفاةة الى 


ثالتا: مجال المعلم ور بشم]إ ° 
فوك الع 
١‏ ا الق ادي 


رابعا: مجال عملية التعليم والتعلم ويشمل: 
3ت الوه الدراسة. 
الكت المفرمة 
ت الزاخات اة 
٤‏ أسئلة الامتحانات. 
E:‏ نظام الامتحانات. 
اتام اة 
۷ الاتجاة تخو القرا ع الحة 
۸- الاتجاه تخو عملية التعليح والتعطم بالدرسة. 


خامسا: مجال سلوك الطلاب واتجاهاتهم نحو المدرسة ويشمل: 
( اظ الطاه غ2 الرس 
۲ - النظام والانضباط المدرسي. 
ملوك لخن تعاط الضرات من الطلة 
٤‏ اكتاهات الطلان تر اة 
فور الم کا عه أن اها الطاي 


سادسا: مجال الأنشطة المدرسية: 
١‏ - الأنشطة الدينية والتقافية. 
۲ - الأنشطة الرياضدة. 
٣‏ - الأنشطة الفنية. 
٤‏ - الأنشطة العلمبة. 
ه - الأنشطة الاجتماعية. 
٦‏ - مدى كفاية الأنشطة بالمدرسة. 
۷ الأوقات المناسبة لممارسة الأنشطة. 
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سابعا: مجال الخدمات الطلابية: 
۲ - مدى كفاية الخدمات الطلايية. 


ا 


ملي .متاس الخدمات الطاة: 


٠۳‏ أدوات تقويم المدرسة كما يدركها الطلاب: 


۳ 


- مقیاس ء الطلاب فا ا 


٤‏ - مقياس آراء الطلاب في السلوك التربوي للمعلم. 
ه - مقياس آراء الطلاب في كفاءة معلم في التدريس. 


٦ 
۷ 


مقیاس آراء الطلاب فى مادة دراسية. 


۹٩ 


ب١١‎ 


E‏ ء الطلاب في أسئلة الامتحانات. 
e a IE‏ 


- مقياس اتجاهات الطلاب نحو القراءة ال 
- بطاقة مقابلة عن اتجاهات الطلاب نحو عملية التعليم والتعلم بالمدرسة. 
ا ا اف ار 

بطاقة مقاب عن لتقام وا لاتخباط بامترة 

كاف مقا عن ملوك الك خن وخاطى اشرات من الطلي. 
فقا آتکاھات اللاو شحو ار 

باق عقا عن سوة الرس امود أن رها القاف. 

امفاة آراء الطاب ق الفط الور 

تساف راء الطاي ق الخدمات الح 


E l€ 


۱ 


تحلاند الاذ من إغداد هذه الأدوات. ق 
للعمل والأآدا ء المدرسي من وجهة نظر الطلابء ون تتميز هذه الآدوات بسهولة استخدامها واستخلاص 
نتائجهاء مما يمكن الإدارة المدرسية من تقويم المدرسة قينا اقا في أي وقت تراه با إلى تحديد 
راظن الق رالخف قي الرس رالل على عابرا راو الوصو ا إلى اط دا م دن 


الكفاءة. 


- الاطلاع على الأدبيات التي تناولت مجالات العمل والأداء المدرسيء وتحديد أهم هذه المجالات وأهم العناصر 


ت علمية لقياس وتقويم الجوانب المختلفة 


2 الاطلاع على نماذج من الآعمال المماثلة فى هذا المجال ودراستها وتحليلها ومحاولة الاستفادة منها فى إعداد 
الآدوات الحالية» ومن اهم النماذج التى تم الاطلاع علیھا ما یلی: 
خمسة مجالات للعمل والأداء المدرسي 0 
- دليل التقويم الشامل للمدرسة فى الدول الأعضاء فى مكتب التربية العربى لدول الخليج» الذي قام بإعداده 
عام ۰ م المركز العربي للبحوث التربويةء ويتناول خمسة مجالات للعمل والأداء المدرسي . 
- مشروع تقويم الأداء المدرسي» الذي أعدته وزارة التربية والتعليم بدولة قطر عام ١١١۲م‏ ويتناول عشرة 
مجالات للعمل والأداء المدرسي ". 
- نماذج من الأدوات المستخدمة في بعض نظم التعليم العربية لتقويم كفاءة العاملين بالمدرسة. 


٤‏ - استخلاص أهم مجالات العمل والأداء المدرسي» وأهم عناصر ومكونات كل مجال والاستفادة منها في بناء 
الأدوات وتحقيق صدق محتوى كل أداة. 

ه ‏ تحديد نوعية الأداة أو الآدوات المناسبة لكل مجال. 

صا الأسة اى الفار ات آل ئل كل مال عن آل الاه كتدفا وكافا وعدا السو ة اة 
من الأداة. 

ا قوش الو ا ن كل على بحن اله راء هي اة و لقاس تقوم اوي اك من 
صلاحية الأداة بوجه عام» والتحقق من الصدق الظاهريء وصدق المحتوى للأداة وتعديلها في ضوء آراء 
ءالخا 


٥‏ صدق الأدوات: 
يتمتل صدق الأدوات الحالية في مدى تمثيل العناصر التي تتضمنها كل أداة للمحتوى الذي تستهدف الأداة 
قياسه» أو ما يسمى بصدق المحتوى» وقد تم تحقيق هذا الصدق لجميع الأدوات من خلال الإجراءات الآتية: 
١‏ - تحليل محتوى الأدبيات التي تناولت المجالات المختلفة للعمل والأداء المدرسيء» واستخلاص أهم العناصر 
والمكونات التي تمثل كل مجال. 
۲ تحليل نماذج الأدوات المستخدمة فى جمم المعلومات فى مشروعات أو أدلة تقويم الأداء المدرسيء» أو 
والمكونات التي تتضمنها. ٍ 
٣‏ إعداد قائمة مستقلة لكل أداة تشمل توصيفا للجوانب والعناصر المستهدف قياسها باستخدام الأداة. 
٤‏ - صياغة الأسئلة أو الفقرات التي تمثل هذه الجوانب والعناصر بشكل جيد وكاف» وإعداد الصورة الأولية من 


(1) Beresford. j. (1998), Collecting information for school improvement. London: David Fulton Publishers 
دليل التقويم الشامل للمدرسة في دول الخليج العربية.‎ )۲١١١( المركز العربي للبحوث التربوية لدول الخليج‎ )۲( 
مشروع تقويم الأداء المدرسي.‎ )۲٠١٠( وزارة التربية والتعليم» دولة قطر‎ )۳( 
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١1‏ الخصائص العامة للدوات: 
روعي في بناء الأدوات العديد من الاعتبارات المرتبطة بمحتواهاء وطريقة استخدامهاء واستخلاص نتائجها والتي 
تمثل فى النهاية الخصائص الميزة لهاء وتتمثل هذه الخصائص فيما يلى: 
ال گر ومن التفوع آل فل فسا كرة ن الحاة السا 
۲ - التنوع في الأدوات ما بين استبانات ومقاييس وبطاقات مقابلة. 
٣‏ - الجمع بين الأسلوب الكمي والأسلوب الكيفي في القياس. 
الساطة والوش وم فى صباغة اسا أو غارات الأداة: 
ه - الإقلال بقدر الإمكان من الأسئلة المفتوحة. 
د سهولة الاستخدام واستخاأص البيانات. 
۷- وجود معايير للتقويم ملحقة بكل أداة. 


۷ تصنیف الأدوات: 
تنقسم الأدوات التي يتضمنها الدليل إلى ثلاثة آنواع هی: 
۲ - الاستبانات وتتمڈا فی أريعة استبیانات. 
۲ بطاقات المقابلة وتتمثل في ريع بطاقات. 


استخدام الأدوات: 

اف تدم هدد الزات الققه, الشامل للمدرنا ا لتوسطة والقاتر وى المدف ساس من فخا مياء كا 
يمكن استخدامها بشكل جزئي» آي تقويم جانب أو جوانب معينة مثل تقويم كفاءة المعلم» أو الكتاب المدرسيء» إلى 
غير ذلك. كما يمكن استخدامها في مجال البحث التربوي وأغراض أخرى متعددة. ولا يتطلب استخدام الأدوات 
ا فتخااس فقا تجا سرن الال م امات الضاحة كل ايا 


القسى الثاني 
تقويم الاإدارة المدرسية 
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تقويم الاإدارة المدرسية 


١‏ آهداف التقويف: 
يهدف تقويم هذا المجال إلى ما يلي: 
١‏ - تقويم الكفايات الشخصية والإدارية والتربوية لمدير المدرسة. 
- تقويم الكفايات الشخصية والإدارية والتربوية للهيئة الإدارية بالمدرسة. 


١‏ تقويم مدير المدرسة ومعايير التقويم: 
١‏ الكفايات الشخصة للمدير. 
۲ - الكفابات التريوبة للمدير. 
۳ - الكفايات الإدارية للمدير. 


a —_ 


REEL LE E ELSE EA 
N AEA A AN CNA ANV AT N O 


Ee cE TY ef. AcE Ao NENN <£ 


ج - الكفايات الإدارية وتمظها العبارات: 
O O OT‏ 


وتتم الإجابة عن هذه العبارات على مقياس متدرج من ثلاث رتب هي: 
E E E‏ 


وعلى الطالب قراءة كل عبارة ثم وضع علامة (⁄) أمام العبارة في خانة الرتبة التي تتفق مع رأيه. 
وللمقياس درجة كليةء وللحصول على هذه الدرجة تعطى درجات لإجابات الطلاب كما يلي: 

- تعطى الدرجة )١(‏ للإجابة (دائما). ٠‏ 

- تعطى الدرجة )١(‏ للإجابة (أحيانا). 

ك تعظى الذرجة )١(‏ لإححابة (نادرا): 


ومجموع هذه الدرجات بمثل الدرجة الكلية للمقياس» والتي تتراوح نظرياً بين )٠١١ - ٤١(‏ درجة. وكلما اتجهت 
الذرجة ارقا ع ول لك على مى فرافر الكفامات الشخضة وا ريو وا لإدارية لدى مدي الرمنة 

ولتحديسد درجة توافر هذه الكفايات بدقة يمكن الرجوع إلى معايير المقياس حيث تم تصنيف الدرجات المحتمل 
العضول لها من انات الگا فن لے کات قل کل متا سى ما تاف قى مدر لوروا فن انات رست 
الجدول التالي هذه المعايير: 


جدول معايير تقويم مدير المدرسة 


ولتقويم مدير المدرسة في ضوء هذه المعايير - وبعد تطبيق المقياس على الطلاب - تحسب الدرجة الكلية للمقياسء 
الطلاب» وبالبحث فى جدول المعايير عن الفئة التى تقع فيها هذه الدرجة يمكن معرفة مدى توافر الكفايات الشخصية 
والإدارية والتربوية لدى هذا المدير. 


وعلى سبيل المثال إذا كان متوسط الدرجات الكلية التى تم الحصول عليها هو )٠٠(‏ درجة فإن هذه الدرجة تقع 
فى جدول المعابير فى الفئة من (۹۸ - )٥١‏ درجةء مما يعنى أن هذا المدير تتوافر فيه الكفايات الشخصية والتربوية 
والإدارية بدرجة متوسطة. 


من ناحية آخرى يمكن استخدام المقياس في التعرف على هذه الكفايات منفصلة» وذلك بجمع الدرجات التي 
حصلت عليها العبارات الخاصة بكل كفاية (والمبينة سابقا)» ويمثل مجموع هذه الدرجات الدرجة الكلية للكفايةء وتتراوح 
هذه الدرجة نظريا بين )١١ - ١١(‏ درجة بالنسبة للكفايات الشخصية»ء وين ١١(‏ - ۳۹) درجة بالنسصبة للكفايات 
التربويةء وبين )٠١ - ٠١(‏ درجة بالنسبة للكفايات الإداريةء ويبين الجدول التالي المعايير التي يمكن في ضوئًها تقويم 
هذه الكفايات لكل كفاية على حدة: 
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جدول معايير تقويم الكفايات الشخصية والتربوية والإدارية مدير المارسة 


EN IES E 
بدرجة عالية‎ 
بدرجة متوسطة‎ 
بدرجة منخفضة‎ 
بدرجة عالية‎ 


التربوية بدرجة متوسطة 


بدرجة عالية 
الإدارية بدرجة متوسطة 


درجة المدير في الكفايةء وبالبحث في الجدول عن فئة الدرجات التي تقع فيها هذه الدرجات يمكن معرفة مستوى المدير 
فى هذه الكفاية. 


والمقياس يمكن تطبيقه بصورة فردية أو جمعيةء وتستغرق فترة التطبيق حوالي )٠١(‏ دقيقة. 


٠۳‏ تقويم الهيئة الإدارية بالمدرسة ومعايير التقويم: 
ويتم ذلك باستخدام مقياس «آراء الطلاب في الهيئة الإدارية با مدرسة» ويتناول المقياس المتغيرات الآتية: 
أ الفانات اا ل دار اك هة 
١‏ انات الروت ل اودارا ما 
الكقانات الإدارية لمك الإدارنة تالكرسة 


ولان هذه القفرات تة ضصاغ ( :0 غار موا فی لقان کا بل 


AANA 


TNA NYE oF 


2 و اراك 
A c\o 2 N N AMO‏ 


وتتم الإجابة عن هذه ال عبارات على مقياس متدرج من ثلاث رتب هي: 
ا E E‏ 


وطريقة الإجابة وتقدير درجات المقياس هي نفس ما ورد في مقياس مدير المدرسة. 

وتتراوح الدرجة الكلية للمقياس نظريا بين ٠١(‏ س )1١‏ درجةء وكلما ارتفعت هذه الدرجة دل ذلك على توافر 
الكفايات الشخصية والإدارية والتربوية في الهيئة الإدارية با مدرسة. 

والمقياس يمكن تطبيقه بصورة فردية أو جمعيةء وتستغرق فترة التطبيق حوالي )٠١(‏ دقائق 

ولتحديد درجة توافر هذه الكفايات لدى الهيئة الإدارية بالمدرسة يتم الرجوع إلى جدول المعايير التالي: 


جدول معابير تقويم الهيئة الإدارية بالمدرسة 


في إطار المعايير المبينة بهذا الجدول يمكن معرفة مدى توافر الكفايات الشخصية والتربوية والإدارية لدى الهيئة 
الإدارية با لمدرسة بعد حساب الدرجات وبنفس الطريقة المتبعة في تقويم مدير المدرسة. 

كما يمكن أيضا تقويم كل كفاية من كفايات الهيئة الإدارية بنفس الطريقة المتبعة بالنسبة مدير المدرسةء وفي ضوء 
أرقام العبارات المبينة سابقاء ويوضح الجدول التالي المعايير التي يتم في ضوبها تقويم هذه الكفايات: 


جدول معايير تقويم الكفايات الشخصية والإدارية والتربوية للهيئة الإدارية با مدرسة 


الكفانات EES‏ 
بدرجة عالية 
بدرجة متوسطة 
TT‏ 
بدرجة عالية 
التربوية بدرجة متوسطة 
TT‏ 


بدرجة عالية 


بدرجة متوسطة 


القسم التالث 
آدوات تقويم الإدارة 
المدرسية 


$ 
کي 
کے 


۳۰ مقیاس آراے الطلاب فی 
مدير المدرسة 


N 
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مقياس آراء الطلاب فى مدير المدرسة 


القالب ال لخر 
السلام عليكم ورحمة الله ويركاته: 

الغرض من الإجابة عن العبارات الواردة في الصفحات التالية هو تعرّف رأيك الشخصي في مدير 
المدرسة والإجابة الصحيحة هي رآيك الحقيقي وإجابتك الصادقة عن هذه العبارات. واعلم أن إجاباتك 
تخضع للسرية التامةء ولإعطائك الحرية الكاملة في إبداء رأيك لا تلتزم بكتابة اسمك» فا مهم هو إبداء 
رأيك بحرية وصدق حتى يمكن الاستفادة من هذا الرأي في تطوير الإدارة المدرسية. 


ا اا 
للإاجابة عن العبارات توجد امام كل عبارة ثلاث خانات هی: 


= اانا = 


وشگرا على تاوت 


وقبل الإجابة يرجى كتابة البيانات الآتبة: 


الاسم (اختياري): E‏ 
الجنسة: 0 من أبناء الدول الأعضاء فى مكتب التربية العربى لدول الخليج 

0 من خير ناء الدرل الأعغاء ف مكب التربة ارتي دول الع 
النوع: 0 ذکر 0 انف 


من فضلك اقلب الصفحة وابداً فى الإجابة 


۰ العبارات ۰ دائماً ٠‏ أحياناً | نادرا 

| ا ف O‏ 

O کک ید حا في العمل.‎ ٤ 

۰ بحر غلل التقام راان O‏ 

٤ ۰‏ یتفهم ما نریده کطلاب. O‏ 

O يتعامل باحترام.‎ -٥ 

- يحرص على متابعة المعلمين في التدريس. O‏ 

۷-يتابع تقدمنا الدراسي. O‏ 

۰ = تكفا على التعر عن آفكارنا. O‏ 

O يصغي إلى وجهات النظر المختلفة.__‎ ١ 

ا یحافظ على إبرازوجوده.____| O‏ 

۰ أ أك يعمل على رفير احقاجات الذرسة. O‏ 

© يبدو على درجة كبيرة من الفهم والدراية بالعمل.___________‎ -٠١ 

-٣ ۰‏ يحتفظ بروح الفكاهة. O‏ | 

O Neha | 

O يتابع تنفيذ المنهج الدراسي.‎ -٥ 

O يحرص على سادمة ونظافة المدرسة.__‎ -١١ 

O يظهر التقدير لمجهودات الآخرين._‎ -١۷ 

۱۸- ينجع في كسب تایيد الطلاب._ O‏ 

| ۹ بيحث عن الأفكار الجديدة. O‏ 

O يشجع الاتصال بين المدرسة وأولياء الأمور._‎ >٠ 

۰ ١د‏ تقي غاب الغلي قر امان O‏ 

O يقدر على التاثير في الأخرين______‎ ١١ 

O ينظم ويحافظ على وقته ووقت الآخرين.__‎ ١١ 
O 
O 
O 


>-٥ ۰‏ يوغر الدعم والتوجيه للجميع. 
ت ب مقاب الشات الادة 


O f 
O 


2۷ حرص غل سمخ لر 


۸- يتكلم بإيجابية عن الطلاب. 


0 
ل 


ك ير فين ارات وا أطت انرس 
يضف مم الطاب مكاي المدرسة: 


0 0 


اام خا ا ای ی ا 
¥ بوفر دروس التقوبة للطلاب المتعثرين. 


0 0 


ل ااخاق الحسدة 
ت يوقا إلى الد وا اتاد 


=١‏ حرص على التذفيذ القغال لأعمال المذرسة. 


O 


۳۷- يدير الاجتماعات بمهارة___ 


۹ تقامح فی بعض المواقف. 


aE a ag RR E Ea 


ا ا غ تل اوا 
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۳ مقیاس آرا۔ے الطلاب فی 
الهيتة الإدارية بالمدرسة 


N 


E 
أدوات مدرسة المستقبل - صوت الطالب‎ 


مقياس آراء الطلاب فى الهيثة الإدارية بالمدرسة 


الطالب العزيز: المحترم 

الغرض من الإجابة عن العبارات الواردة فى الصفحات التالية تعرّف رأيك الشخصى فى الهيئة 
الإدارية بالمدرسةء والإجابة الصحيحة هى رأيك الحقيقى وإجابتك الصادقة عن هذه العبارات. واعلم 
فالمهم هو إبداء ريك بحرية وصدق حتى يمكن الاستفادة بهذا الرأي في تطوير أعمال الهيئة الإدارية 
بمدرستك. 


طريقة الإجابة عن العبارات: 
لإإجابة عن العبارات توجد أمام كل عبارة ثلاث خانات هي: 


واا E‏ - فادرا 


وشكرا على تعاونك. 
وقبل الإجابة يرجى كتابة البيانات الآتية: 
الجنسة: 0 من أبناء الدول الأعضاء في مكتب التربية العربي لدول الخليج. 


© من غير أبناء الدول الأعضاء في مكتب التربية العربي لدول الخليج. 
النوع: ڏک ف آنثی 


من فضلك اقلب الصفحة وابداً فى الإجابة 


۰ العبارات | ائم ايتا تادا 

۰ چ ن ملاحظاتي لأعضاء الهيئة الإداري ا ا ری e‏ 

1- يتعاملون معنا باحترام. O‏ 

۰ ۲- يحرصون على متابعة شؤوننا المارسية. O‏ 

۰ ا برضو ل الا ااا ا O‏ 

-٤ ۰‏ يقدمون لنا المساعدة في الوقت المناسب. O‏ 

O يتواجدون أثناء الدوام المارسي.‎ -١٠ 

1 يظهرون حماسا في العمل____ 

۷- ييدون على دراية وفهم لأعمالهم._ و 

وک و O‏ 

0 يحترمون آفكارنا ومقترحاتنا.‎ -٩ 

:اد يشاركرن في نة الرة O‏ 

| ۷ ج ا ای الم ت ا کو © 

امرش ف الكت اة O‏ 

O يدون منظمين في أعمالهم._‎ ٤ 

ا - يتعاونون مع أولياء آمورنا. ا س O‏ 

| - يلتزمون بتطبيق اللوائع والأنظمة المدرسية. O‏ 

۷- يحسنون التصرف في المواقف المختلفة. O‏ 
O‏ 


قر ن احتياجاتنا. ‏ 


تقويم المبناى المدرساي 


٤‏ أهداف التقويم: 
١‏ - تقويم مدى ملاعمة موقع المدرسة. 
- تقويم مدى ملاعمة مرافق المدرسة. 
٣‏ - تقويم مدى ملاعمة تجهيزات المدرسة. 
٤‏ - تقويم مدى توافر النظافة والجمال لمبنى المدرسة. 
ه - تقويم مدى توافر احتياجات الأمن والسلامة بالمدرسة. 


١‏ تقويم المبنى ومعايير التقويم: 
اشن الراب ااا ع مسي اس اا ءاتقا ق ا الروك الان ج (6) عات 
اا ا م ر ا 
- بدرجة كبيرة. 
- بدرجة متوسطة. 


مه مل ام 


- بدرجة قليلة. 


وعلى الطالب قراءة كل عبارة ووضع علامة (⁄) أمام العبارة في خانة الدرجة التي تتفق مع رأيه. 

وللحصول على درجة المقياس تعطى الدرجة )١(‏ عن الإجابة (بدرجة كبيرة)ء والدرجة (۲) عن الإجابة (بدرجة 
متوسطة)» والدرجة )١(‏ عن الإجابة (بدرجة قليلة) ومجموع هذه الدرجات يمثل الدرجة الكلية للمقياس. 

وفي إطار هذه الدرجات تتراوح الدرجة الكلية للمقياس نظريا بين )٠١١ - ٤١(‏ درجةء وكلما ارتفعت هذه الدرجة 
فل ذلك على ارتفاع درجة ملاعمة المبنى المدرسي للوظائف التعليمية والتربوية التي تقوم بها المدرسة من وجهة نظر 
الطلاب. 

ولتقويم هذه الدرجة يمكن الرجوع إلى جدول المعايير الآتي: 


جدول معايير تقويم المبنى المدرسي 


ومن الجدول السابقء ويحساب متوسط الدرجات الكلية للمقياسء ويالبحث في الجدول عن فئة الدرجات التي يقع 
فيها هذا المتوسط يمكن تعرّف مدى ملاعة المبنى المدرسي. 
والمقياس يمكن تطبيقه بصورة فردية أو جمعيةء وتستغرق فترة التطبيق حوالي )٠١(‏ دقيقة. 


القسىفى الخافسن 
أدوات تقويم المبنى 
المدرساىي 
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۰۱ مقیاس آراے الطلاب 
في المبنى المدرساي 


(ES 


E 
أدوات مدرسة المستقبل - صوت الطالب‎ 


مقياس آراء الطلاب فى المبنى المدرسى 


الطالى العة: اتر 

القركن هن الا فن العار اة الوا رة الح قات اتان فرق كر ك ق م مرا 
وتجهیزات مدرستك بكل صدق وصراحة»› وهو راي له تقدیره واحترامهء وسوف يسهم في تطویر 
مفرستك إلى الأفشتل, 


رة اوجاب من المارات: 
للإجابة عن العبارات توجد امام كل عبارة ثلاث خانات هی: 


- بدرجة كبيرة - بدرجة متوسطة - بدرجة قليلة 


اقرا كل عبارة بدقةء ويعد أن تفهم ما تعنيه العبارة جيدا ضع علامة (⁄) أمام العبارة فى الخانة 
التي تعبر عن رأيك» ولا تضع أكثر من إجابة أمام العبارة الواحدة, ولا تترك أي عبارة دون إجابة 
وشکرا على تعاوبك: 


وقبل الإجابة يرجى كتابة البيانات الآتبة: 


الاسم (اختارئ): O E O‏ 
الجنسة: 0 من أبناء الدول الأعضاء فى مكتب التريية العربى لدول الخليج. 

0 هن كبر آبناء الفرل ا لأفضاء قى مكف الترية الخرى لرل الخلم. 
النوع: 0 کر 0 انثی ٤‏ 


من فضلك اقلب الصفحة وابداً فى الإجابة 


i ©: 


-١ ۰‏ مناسية موقع المدرسة لمكان سكنك. 

١ ۰‏ هتاستة موقع المدرسة في المنطقة أو الحي. 
٣ ٠‏ سهولة الطرق الموصلة إلى المدرسة. 

-٤ ۰‏ أمان الطرق من السيارات حول المدرسة. 
ف اوا غ حفا ااشرضاي 

۰ 1- بعد المدرسة عن مصادر التلوث البيئي. 
۰ ۷- بعد مدارس البنبن عن مدارس البنات. 

۰ ۸- بعد المدرسة عن المطاعم والمقاهي. 

| © حال الع الاي ال 

-٠‏ مناسبة عدد الفصول لعدد الطلاب. 

| اا ا اا 

٤‏ ۳- توافر ساحات خضراء وحدائق. 

-٤ ۰‏ كفاية عدد المداخل والمخارج. 

-٠١‏ توافر ساحات انتظار السیارات. 
1- توافر ملاعب رياضية مفتوحة. 

۰ ۷ قاقر قاغات النقاط: 

اق الات رواش ملف 

۰ قافن اخراك ولىرشن. 

-٠‏ ملاعمة عدد دورات المياه لعدد الطلاب. 
ل تافر نظا دورات الاد 

١ ۰‏ قافر الصاة لدوات الاد 

-٣۳ ۰‏ نظافة مصادر مياه الشرب. 

-٤ :‏ ملاعمة ألوان المبنى المدرسي. 

-٣١‏ ملاعمة التهوية الطبيعية. 

۰ ا الات ا 

۷- ملاعة الإضاءة الطبيعية. 
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٠‏ ۸- ملاعمة الإضاءة الصناعية. 


۲- كفاية التجهيزات الخاصة بقاعات الدرس. 


كاتا التخ اة الفاصة قاغات لتخا 


| 6 کا التهراة الغاة ما اقرا 
د كفا الك اليوة اة 


۸- كفاية الصيانة لمبنى المدرسة. 


١ك‏ قاقر التهاة الكاهة اة اة 


= افر ألنطافة بالقصف الذرمنى. 


E E OER CO O E OOP: PAO E IEE OREOR ENON 


O0 


O0 


O0 


O0 


0 0 


O0 


0000 


O0 


أدوات مدرسة المستقبل - صوت الطالب 


تقويم المعلمين بالمدرسة 


٩‏ أهداف التقويف: 
١‏ - تقويم السلوك التربوي للمعلم. 
- تقويم كفاءة المعلم في التدريس. 


٠‏ تقويم السلوك التربوي للمعلمين ومعايير التقويم: 
يتم تقويم هذا السلوك باستخدام «مقياس آراء الطلاب في السلوك التربوي للمعلم» وقد وضع هذا المقياس 
لاستخدامه فى تعرف آراء الطلاب فى معلم معين» ويالتالى يمكن استخدامه في تقويم سلوك جميع المعلمين بالمدرسة. 
كرون القاس هن(0 عار مل الملركاة افر أن ها ا ل في ماك م الطلي سراحل 
غرفة الدراسة أو خارجها. وتتم الإجابة عن عبارات المقياس على مقياس متدرج من ثلاث رتب هي: 


اقا ااا = 


وعلى الطالب قراءة كل عبارة ووضع علامة (⁄) مام العبارة في خانة الرتبة التي تعبر عن رأيه. ِ 

وللحصول على درجة المقياس تعطى الدرجة (۲) عن الإجابة (دائماً)ء والدرجة (۲) عن الإجابة (أحيانا)ء والدرجة 
)١(‏ عن الإجابة (نادراً) ومجموع هذه الدرجات يمثل الدرجة الكلية للمقياس. 

وفي إطار هذه الدرجات تتراوح الدرجة الكلية للمقياس نظريا بين (۲۸ - )۸٤‏ درجةء وكلما ارتفعت هذه الدرجة 
دل ذلك على توافر السلوك التربوي في المعلم. 


ولتقويم هذه الدرجة بصورة دقيقة يمكن الرجوع إلى جدول المعابير الآتي: 


جدول معايين قوي السلوك التريوي امعم 


وتاب مقط الفوجات لگا لقا ن ورتط يد ف الذرخات التي قم قا اقوط كن مرق مدى واف 
الوك اتير ق الاس 
والمقياس يمكن تطبيقه بصورة فردية أو جمعيةء وتستغرق فترة التطبيق حوالي )٠١(‏ دقيقة. 


۳ تقويم كفاعة المعلمين فى التدريس ومعايير التقويى: 
لتعرّف آراء الطلاب في تدريس أي معلم يقوم بالتدريس لهم» ويتكون المقياس من )٠١(‏ عبارة تشمل معظم الكفايات 
الخاصة بالتدريس الجيد. وتتم الإجابة عن العبارات على مقياس متدرج من ثلاث رتب هي: 

= = = 


وعلى الطالب وضع علامة (⁄) أمام العبارة في خانة الرتبة التي تعبر عن رأيه. ٍ 

وللحصول على الدرجة الكلية للمقياس تعطى الدرجة (۳) للاجابة (دائما)ء والدرجة (۲) للإجابة (أحيانا)ء والدرجة 
)١(‏ للإجابة نادراء ومجموع هذه الدرجات يمثل الدرجة الكلية للمقياس. 

وفي إطار هذه الدرجات تتراوح الدرجة الكلية للمقياس نظريا بين )٠٠١ - ٠١(‏ درجةء وتشير الدرجة المرتفعة إلى 
توافر الكفاءة في المعلم للتدريس. ويمكن تقويم هذه الدرجة بصورة دقيقة باستخدام جدول المعايير الآتي: 


ومن الجدول السابق ويحساب متوسط الدرجات | لكلية للمقياس» وبالبحث عن فئّة الدرجات التي بقع فيها هذا 
اقوط بن تان كفا ال 
والمقياس يمكن تطبيقه بصورة فرديةء أو جمعية وتستغرق فترة التطبيق حوالي )۲١(‏ دقيقة. 
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القسم السايع 
أدوات تقويم المعلمين 
بالمدرسة 
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ا۰ مقیاس آرا۔ے الطلاب فی 
السلوك التربوي للمعلم 


(E2 


E 
أدوات مدرسة المستقبل - صوت الطالب‎ 


مقياس آراء الطلاب فى السلوك التربوى للمعلم 


الطاب الفزي ا 
اسان كم زرخ الله وبرات: 

الغفرض من الإجابة عن عبارات هذا المقياس هو معرفة رأيك في أحد المعلمين الذين يقومون 
بالتدريس لك بالمدرسة بكل صراحة وصدق» واعلم أن إجاباتك تخضع للسرية التامة ولإعطائك الحرية 
في إبداء رأيك يمكنك عدم كتابة اسمك إذا أردت ذلك فالمهم هو تعرّف رأيك بأمانة عن هذا المعلم. 


و ااا 
للاجابة عن العبارات توجد امام كل عبارة ثلاث خانات هھی: 


=وا = اانا = ادرا 


اقا گل عا ج ر ان تق ما تة العارة دا خم علا () امام السات قي ااه 
کک لی ا 


وقبل الإجابة يرجى كتابة البيانات الآتية: 


الاسم (اختياري): o‏ 
الجنسة: 0 من أبناء الدول الأعضاء فى مكتب التريية العربى لدول الخليج. 

9 ن کو اا اقول اغا ت کی ال الو فل الا 
النوع: 0 ذکر ٠ Ee‏ 


من فضلك اقلب الصفحة وابداً فى الإجابة 


م 


داکما 
فا O‏ 
۲ - شیع جوا من المرح في الصف. O‏ 
i |‏ فرصة الحوار والمناقشة. O‏ 
ف ا ا O‏ 
ا اغى قرا على الشلم. O‏ 
۷ ينصت لنا جيداً. O‏ 
۰ ۸- يتحقق من فهمنا ما تتعلمه. ا O‏ 
٩ :‏ يتجنب استخدام العقاب بقدر الإمكان. O‏ 
-٠ ۰‏ يشجع الطلاب الضعفاء في المادة. O‏ 
TT ۰‏ التحقير. O‏ 
۰ اا سان مقبواة من العقاب إذا ار لذلك. O‏ 
١‏ يقدر الصعويات التي تواجهنا قي التعلم. O‏ 
| ايها إلى الارة الن. O‏ 
۰ - يتعامل معنا بهدوء واتزان. O‏ 
۰ ۷ و افر كرت ا اون ااي O‏ 
۰ ۸- يتعامل معنا بروح طيبة.  O‏ 
: ۹- يبث الطمانينة في قلوينا. O‏ 
۰ ا O‏ 
| ا ی ی ا اک O‏ 
١ ۰‏ يتوخى الصراحة في متاقشة أمورنا O‏ 
-٣ :‏ يشجعنا على احترام الآخرين. O‏ 
-٤‏ يوضع لنا نقاط ضعفنا. O‏ 
-٠ ۰‏ يشجعنا على احترام المدرسة والنظام. O‏ 
۰ - يضحي بالكثير من وقته من أجلنا.  O‏ 
۷- بعطینا اثلا وة السا O‏ 

O 


۸- يشيع فی نفوسنا التفاؤل. 
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>١‏ ۷ مقیاس آرا۔ے الطلاب فی 


كفاءة معلم فى التدريس 


(ES 


أدوات مدرسة المستقبل - صوت الطالب 


مقیاس آراء الطلاب فى كفاءعة معلم فى التدريس 


الطالى ال المحثرم 
السافم ليك ورحمة الله وركاتة: 

الغرض من الإجابة عن عبارات هذا المقياس هو تعرّف رأيك بدقة وأمانة في تدريس أحد المعلمين 
اين بقومون بالق رين لك ها تدر وا عه أن [جابائك تخضنع الشرية التامة ولإغطائك الحرة 
في إبداء رأيك بصراحة يمكنك عدم كتابة اسمك إذا أردت ذلك. فالمهم هو تعرّف رأيك بكل صراحة 


وصدق. 


طريقة الإجابة عن العبارات: 
للإجابة عن العبارات توجد أمام كل عبارة ثلاث خانات هي: 


ا ااا اقرا 


اقرا كل عبارة بدقةء ويعد أن تفهم ما تعنيه العبارة جيدا ضع علامة (⁄) أمام العبارة فى الخانة 
التي تعبر عن رأيك» ولا تضع أكثر من إجابة أمام العبارة الواحدة, ولا تترك أي عبارة دون إجابة 
فشگرا على عونك 


وقبل الإجابة يرجى كتابة البيانات الآتبة: 


الاس (اختاري): O O‏ 
الجنسة: 0 من أبناء الدول الأعضاء فى مكتب التربية العربى لدول الخليج. 

0 من غير ياء الدول الأفضاء قى مكب اتر الى ادرل اللي 
النوع: 0 ذکر 0 انثی ٠‏ 


من فضلك اقلب الصفحة وابداً فى الإجابة 


العبارات 


ا یتم باسلوب واضع ومفهوم. 


٣ وڪ‎ 


۰ ؟- يوضع لنا أهداف وخطوات الدرس. 

٣ ۰‏ یثیر انتباھنا في بداية الدرس. 

| 4 يحفزت بطريقة مشيق استماع درس 
ا eT‏ ر 
n‏ 
يعارل الفط فى كر الاي 


دائما 

O 

O 

O 

O 

O 

O 

O 

۰ اد يكرح ادر به مو O‏ 

يشرح الدرس بتتابع يساعدنا على الفهم._ O‏ 

۰ اك ع رة نادت ف انار O‏ 

O يركز على النقاط الأساسية في الدرس.‎ -١ ٤ 

e eT 
0 ا يعطيأمظة توضع الرس‎ 
! O لا يتعجل أثناء شرح الدرس.‎ -٥ ۰ 

2 يحرص على النظام في الصف‎ ١١ 

: ۷ا بكر من الامعة تاك من قيمتا للدرنن. O‏ 

۸- يستخدم النوادر والقصص أثناء الدرس._ O‏ 

۹- يتنقل في أرجاء الصف. O‏ 

-۰٠ ۰‏ یحرص على أن ب يشارك جميع الطلاب في مناقشة الدرس. س O‏ 

۰ ١ے‏ پخرص لی آن د يشارك جميم الطلاب في الإجابة عن الأسثة.  O‏ 

0 ۰ 

O 

O 

O 

O 

O 

O 


۲- يستخدم آساليب متنوعة في التدريس._ 


-٣‏ تعليماته واضحة ومفصلة. 

-٤ ۰‏ يسمح باسترحات قصيرة أثناء الدرس. 
۰ 0 - يمتدح الأداء ء الجيد للطلاب. 

۰ "ا اسن عن ان اس اما اد وار 
N ٤‏ يعيد صياغة الأسئلة غيرالواضحة. 


O000000000000000000000000 0 000 
0000000000000000 00000000 00| 


العبارات اة اا 


: ۹- يجيد التعامل مع الطلاب المشاكسين. 
E aE‏ 


0 0 
0 0 


۲- يحدد لذا الأداء ءالمتوقع منا. 


١‏ بقع لا فرصا اللفارسة والتطق أثاء الدرس 


-٤‏ يشجع التلاميذ الضعفاء على الفهم والتعلم. 


0 بتجنب العقاب بقدر الإمكان. 


0 
0 
O 


0 
O 
ن‎ 


0 
0 


O0 


O 
O O0 
00 


١ ٠‏ يربط الحقائق العلمية بعضها ببعض. 
رك ا ES‏ اقا 


ا TT‏ ن العلمية بأنفسنا. 


٠ يوجهنا إلى الاعتماد على أنفسنا فى التعلم.‎ -٥ 


e EEE IENE E, OE ETO E OEE COE NN OE TNE OE E LR PEROT PER OONEE RRCTEEurr CENE IE PEEP ENE E ATE 


اك اهنا على لهه بانقستا: 


0 0 
0 0 


0 
ټ 


0 
0 
0 


0 
0 
0 


00 
0 0 


0 
0 


٠‏ ۹ ا با کا تراخاد ر 
ا إلى الأساليب الصحيحة للمذاكرة. ٠‏ 


أدوات مدرسة المستقبل - صوت الطالب 


تقويم عملية التعليم والتعلم بالمدرسة 


ا» ۸ أهداف التقويف: 

١س‏ تعزف آراء الطلاب فى المواد الدراسية المختلفةء وتحديد الصعويات التى يمكن أن يواجهونها فى هذه 
المواد. ٠‏ 

- تعرف آراء الطلاب بالنسبة للكتب المدرسية المقررة» ومدى ملاعمتها لهم للتعلم منها. 

۳ تعرّف مدى أداء الطلاب للواجبات المدرسيةء وكيفية أدائهم لهاء والوقت الذي تستغرقه منهم» وأنواع 
المساعدات التي تيسر لهم أداءهاء وعدد الواجبات المناسب لهم. 

٤‏ - تحديد آراء الطلاب بالنسبة لأسئلة ونظام الامتحانات. 

ه - تحديد مدى استخدام الطلاب لمكتبة المدرسة» ونوعية الكتب والمراجع التي يستعيرونهاء ومدى معرفتهم 
بمهارات استخدام المكتبةء ومقترحاتهم لتطويرها. 

1 - تعزف اتجاهات الطلاب نحو القراءة الحرةء وتحديد آفكارهم ومعتقداتهم السائدة عنها. 

۷ تحديد اتجاهات الطلاب نحو التعلم بوجه عام. 


لتحقيق الأهداف السابقة تم إعداد مجموعة من أدوات التقويم تتمثل فيما يلي: 
١‏ - مقياس آراء الطلاب فى مادة دراسية. 

وان ا کے کاپ کو 

اها ارا اللاب فى السات اليرسة 

د تفاس ازا الطلاب فى أسقة الإمتكانات. 

ه - مقياس آراء الطلاب في نظام الامتحانات. 

ااا اما ای که ا 

۷- مقياس اتجاهات الطلاب لمكتبة المدرسة. 

۸ بطاقة مقايلة عن اتجاهات الطلاب نحو عملية الثعليم والثعله. 


: اواد ال راسا و وكا اد‎ e 
ویتم تقویم هذه المواد باستخدام «مقياس آراء الطلاب في مادة دراسية»» وقد وضع هذا المقياس لتحديد آراء‎ 
عبارة تتناول مدى صعوية هذه‎ )١١( الطلاب حول آي مادة من المواد الدراسةة المقررة عليهم» ويتكون المقياس من‎ 
اورشن ت نطاوب لوار ادرا الى اع راو اا اا ا افا ل که‎ 
اد اافستها:‎ 
وتتم الإجابة عن هذه العبارات على مقياس متدرج من ثلاث رتب هي:‎ 


0 نعم 0 إلى حدما YO‏ 


وللحصول على درجة المقياس تعطى الدرجة )١(‏ للإجابة (نعم)ء والدرجة )١(‏ للإجابة (إلی حد ما)» والدرجة )١(‏ 
اة 6 وفجمر غ هذه اليجات بل ادرت اك لقان ورا هة انر قروا بو 64-١‏ درج 

ززكما رفغت الذر الك لامي ذل لك على وجو ميات مالفا لرام فده الان کا گن تیل 
عبارات المقياس لتحديد مواطن الصعوبات في المادة» وذلك بحساب درجات كل عبارة على حدة. 

ون نطق الان برا فر ار ماعا رق بق القاس حرالى )١(‏ دقان 


ويوضح الجدول التالي المعايير التي يمكن في ضوبها تقويم المادة الدراسية تعرّف مدى ملاءمتها لتعلم الطلاب: 


۳ ۸ تقويم الكتب المدرسية ومعايير التقويم: 
الطلاب حول آي كتاب مدرسي مقرر عليهم» ويتكون المقياس من )٠٠١(‏ عبارة تشمل مواصفات الكتاب من حيث الشكل 
والحجم والمحتوى» وتتم الإجابة عن هذه العبارات على مقياس متدرج من )٠١(‏ رتب هي: 


0 مناسب بدرجة كبيرة 0 مناسب بدرجة متوسطة 0 مناسب بدرجة قليلة 


وللحصول على الدرجة الكلية للمقياس تعطى الدرجة )١(‏ للإجابة (مناسب بدرجة كبيرة)ء والدرجة )٤(‏ للإجابة 
(مناسب بدرجة متوسطة)ء والدرجة (۳) للإجابة (مناسب بدرجة قليلة)» والدرجة )١(‏ للإجابة (غير مناسب)»ء والدرجة 
)١(‏ للإجابة (لا يوجد)ء ويمثل مجموع هذه الدرجات الدرجة الكلية للمقياس» وفي إطار هذه الدرجات تتراوح الدرجة 
الك لقاس ين ( =6( درج نظريا .وتقدير افر الرنقة المشاس إلى ارقا ع فرت ما الاي ال 
الطلاب. 

کا مگ قعل عا الفا اتح راغ الشف فى فل اكان آي جه ار م راك ب ات 
رخات کل عار لی حا 

ويتم تطبيق المقياس بطريقة فردية أو جمعيةء ويستغرق تطبيق المقياس حوالي )٠١(‏ دقائق. 

ويوضح الجدول التالي المعايير التي يمكن في ضوتها تقويم الكتاب وتعرف مدى ملاسته لتعلم الطلاب: 
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اا 


فثات الدرجات 
من 6 = 0 
MN Noae‏ 
کن ا کا 
من 11 - ٣۷‏ 
من ۲١‏ فاقل 


٤‏ ۸ تقويم الواجبات المدرسية ومعايير التقويم: 


ويتم تقويم هذا الجانب باستخدام «استبانة آراء الطلاب في الواجبات المدرسية»» وقد تم تصميم هذه الاستبانة 


لتعرّف على واقع الواجبات المدرسية بالمدرسةء وتشتمل الاستبانة على الجوانب الأساسية المتصلة بأداء الواجبات 
ارح وال کل فا ل 


مدي اكاد لقان من آلا ات المرسة 

ای ملاع ند الراخات الت كلف بها الطاب 

٣‏ - الأماكن التي يؤدي فيها الطلاب واجباتهم المدرسية. 

٤‏ القت الذي ترق الطلات ف آداء الوا جات الذرسة. 

امن ا الان اها في ناء الوا خاة اة 

التعمانة أرا الت شاع الاي ف ناء وكات اة 
اهدنس الساع د التي ها الوالدان ف اداء الغا لاحات ارا 
۸ - مدى المساعدة التي يقدمها آخرون في أداء الطالب لواجباته المارسية. 


ولتقويم هذه الجوانب يتم التعامل مع كل جانب من هذه الجوانب على حدة طبقا مقي اس الرتب الخاص بهذا 


کات ا اک ت 


وعلى سبيل المثال لتقويم الجانب الخاص بمدى استفادة الطلاب من الواجبات المدرسيةء نجد أن نص هذا 
الجانب في الاستبانة كما يلي: 
- الواجبات المدرسية تفيدني: 
0 بدرجة كبيرة. 
0 إلى حد ما. 
O‏ بدرجة قليلة. 
0 لا تفيدني على الإطلاق. 


الف اداناك الف لدد الفادے ان آغانو عن الاسقات رلت هن أن كد مزاك الفا ( ء٠٠‏ طالب كاف 
إجاباتهم موزعة كالاآتي: 


0 بدرجة كبيرة )۰ 
إلی بد ما ٠۰(‏ 
0 بدرجة قليلة )۰ 
0 لا تفيدني على الإطلاق (. 


(القة اة :۷ 
(النسبة المئوية )/٠١‏ 
(النسبة المئوية )/٠١‏ 
(ال ا 


إذن فإن ۷٠‏ من هؤلاء الطلاب يرون أنهم يستفيدون من الواجبات المدرسية بدرجة كبيرة. بينما ترى نسبة 
٠‏ من الطلاب آنهم يستفيدون منها إلى حد ماء ونسبة /٠١‏ يستفيدون بدرجة قليلةء ونسبة ٠١‏ ا يستفيدون على 
الإطلاق. 

وفي ضوء هذه النتيجة يمكن الحكم بأن الغالبية العظمى من الطلاب تستفيد من الواجبات المدرسيةء أما النسبة 
الباقية وهي ١‏ / فيمكن البحث عن الأسباب والعوامل التي لا تجعلهم يستفيدون من الواجبات المدرسية الاستفادة 
المطلويةء ويمكن الاستعانة فى ذلك ببقية أسلة الاستبانة. 

ويمكن تطبيق هذه الاستبانة بصورة فردية أو جماعيةء ويستغرق تطبيقها حوالي )٠١(‏ دقيقة 


ه. | تقويم أسثلة الامتحانات ومعايير التقويم: 

يتم تقويم هذا الجانب باستخدام «مقياس آراء الطلاب في أسئلة الامتحانات» وقد تم تصميم هذا المقياس لتحديد راء 
اللات ت اغ ا ن الاي ( 0 د رل ن مها ر حه ا وک ااه 
التي تكتب بهاء ونوعية الأسئلةء ومدى ارتباطها بالكتاب المقرر» ومدى استثارتها للتفكيرء ومدى كفاية الوقت المخصص 
لإإجابة عنها» ومدى وضوح المطلوب من الأسئلة. 

وتم الإجابة عن أسئلة المقياس طبقا لمقياس متدرج من ثلاث رتب هي: 


0 کھا 0 معظمها 0 بعضها 


ولتقويم هذه الجوانب يتم التعامل مع كل سوال من أسلة المقياس على حدةء حيث يحسب عدد إجابات الطلاب 
على السؤال بالنسبة لكل رتبة من الرتب الثلاث» ثم تحسب النسبة المئوية لهذه الإجابات بالنسبة لعدد الطلاب الذين 
أجابرا عن اة القاس وقي خضو الثتائج يمك تحديد مدي علاسة اسا الإمكانات الطاب وا لكق عن جواتب 
القصور فيها. والمقياس يمكن تطبيقه بصورة فردية أو جمعيةء ويستغرق تطبيق المقياس حوالي )٠١(‏ دقائق. 


E 
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۸1 تقويم نظام الامتحانات ومعايير التقويفص: 

يستخدم لتقويم هذا الجانب «مقياس آراء الطلاب في نظام الامتحانات» وقد وضع هذا المقياس لتعرف على واقع 
نظام الامتحانات بالمدرسة من وجهة نظر الطلاب» ويتكون المقياس من )١(‏ عبارةء وتتم الإجابة عن هذه العبارات 
طبقا لمقياس متدرج من ثلاث رتب هي: 


0 دائماً me‏ 0 ا 


ولتقويم الجوانب التي يتضمنها ا Sa‏ ت المقياس على حدةء وذلك من خلال 
حساب عدد إجابات الطلاب طبقا للمقياس المتدرج» »تم حساب النسبة المئوية لهذه الإجابات بالنسبة لعدد الطلاب. 


والمقياس يمكن تطبيقه بصورة فردية أو جماعيةء ويستغرق تطبيق المقياس حوالي )٠١(‏ دقائق. 


۷ تقويم استخدام الطلاب لمكتبة المدرسة ومعايير التقويم: 
يستخدم لتقويم هذا الجانب «استبانة استخدام الطلاب لمكتبة المدرسة» وتستهدف الاستبانة تعرف واقع استخدام 
لاني اكة شرا وتتضمن (6 عة اول الاف هة 
١‏ مئ استغاع اللاب المكهة 
۲ - مدى توجيه المعلمين للطلاب نحو استخدام المكتبة. 
٣‏ - تحديد الدور الذي تؤديه المكتبة في تعلم المناهج الدراسية. 
تف توغ الكت أي اشر القفيى. أو قران الل مك ال رها الطااب من ا اكد 
۵ - شعرف مدي اكتساب الطلاب لهارات استخدام المكثة. ٠‏ 
1 - تعرّف وجهة نظر الطلاب لتطوير المكتبة. 


ولتقويم هذه الجوانب يتم التعامل مع كل سؤال من أسلة الاستبانة على حدةء» و حساب تكرارات الإجابات» 
والنسبة المئوية لهاء وتقويم النتائج في ضوء المعايير الآتية: 
)١(‏ الدافع الذاتي لدى الطلاب لاستخدام المكتبة. 
(۲) الاطلاع على بعض الكتب والمراجع المرتبطة بالمناهج الدراسية. 
(۳) حرص المعلمين على توجيه الطلاب لاستخدام المكتبةء أو تكليفهم بواجبات معينة تحتم استخدامهم للمكتبة. 
)٤(‏ وجود بطاقات استعارة مع الطلاب. 
)٠٥(‏ عدد مرات الاستعارة من المكتبة. 
(1) تنوع المواد التي تتم استعارتها من المكتبة. 
(۷) مهارات استخدام المكتبة. 


والاستبانة يمكن تطبيقها بصورة فردية أو جمعية» وتستغرق فترة التطبيق حوالي )٠١(‏ دقيقة 


۸ تقويم اتجاهات الطلاب نحو القراعة الحرة ومعايير التقويف: 
يستخدم لتقويم هذا الجانب «مقياس اتجاهات الطلاب نحو القراءة الحرة» وقد تم تصميم هذا المقياس لتعرّف اتجاهات 
الطلاب نحو القراءة الحرة باعتبارها وسيلة من وسائل التعلم» ويتكون المقياس من )۳١(‏ عبارة تتناول الأفكار والمعتقدات 
السلبية حول القراءة الحرةء وتتم الإجابة عن هذه في ضوء مقياس متدرج من ثلاث رتب هي: 
0 افق تماما 0 موافق إلى حد ما 5 


وللحصول على درجة المقياس تعطى الدرجة (۳) للإجابة (موافق کا والدرجة (۲) للإجابة (موافق إلى حد 
ما)» والدرجة )١(‏ للإجابة (غير موافق)ء ومجموع هذه الدرجات يمثل الدرجة الكلية للمقياس» وفي إطار هذه الدرجات 
تتراوح الدرجة الكلية للمقياس نظريا من )٠٠ -٠١(‏ درجةء مع ملاحظة أن عبارات المقياس تمت صياغتها بصورة 
سال ى أتها اول الأكار و لف(ة اتسالبة رل الفرا ك الضرة ولل ذلك نالرت اة الحالة ت عن 
الاتجاه السالب نحو القراءة. 


والمقياس يمكن تطبيقه بصورة فردية أو جماعيةء ويستغرق تطبيق المقياس حوالي )٠١(‏ دقيقة. 


ويوضح الجدول التالى معايير تقويم اتجاه الطلاب نحو القراءة الحرة ومدى إيجابية أو سلبية هذا الاتجاه. 


۸.۹ تقويم اتجاهات الطلاب نحو عملية التعليم والتعلم ومعايير التقويم: 

يستخدم لتقويم هذه الاتجاهات «بطاقة مقابلة حول اتجاهات الطلاب نحو عملية التعليم والتعلم» وقد عدت هذه 
البطاقة لتحديد اتجاه الطلاب نحو عملية التعليم والتعلم بالمدرسة. ودور المعلمين في تكوين هذا الاتجاهء ول اذا يميل 
اللاب لتعلم بعض المواد الدراسية دون غيرهاء وما مقترحات الطلاب لتطوير عملية التعليم والتعلم با لمدرسة بوجه 
عام. 4 

ويتكون المقياس من )١١(‏ سوال تتناول الجوانب السابقةء وتتم الإجابة عنها باستخدام أسلوب المقابلة. ويفضل 
أن يقوم بإجراء هذه المقابلة شخص غير معروف للطلاب» وأن تتم بصورة فردية في مكان بعيد عن الأنشطة الرئيسة 
بالمدرسةء وتستغرق المقابلة حوالي )٠١(‏ دقيقة. 


آنا فام اا ف قرا مو خان تال نك اباد اللاب ر عت اتن في خو الاي 
الآتىة: 
١‏ اتجاه الطلاب نحو المدرسة بوجه عام. 
۲ - مستوی الطموح الدراسي للطالب. 
٣‏ مدى أهمية ما يتعلمه الطالب. 
٤‏ - سلوك المعلمين. 
ه ‏ مدی الجهد الذي ببذله الطالب في عملية التعلم. 
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مقياس آراء الطلاب فى مادة دراسية 


الطاب ال ا 
اسان علخ ور آله وپرگات: 

الغرض من الإجابة عن عبارات هذا المقياس هو تعرف رأيك بدقة وأمانة في المادة الدراسية. واعلم 
أن اباك تف السا اكا رطاف الح فى اء رك برا مكعم كا اسك 
إذا أردت ذ لك. فالمهم هو تعرف رأيك بكل صراحة وصدق. 


SNE 
للاجابة عن العبارات توجد امام كل عبارة ثلاث خانات هی:‎ 


e‏ ااا = ادرا 


اا گل عا ب وھ أن تق ا ته لماز ة خا خع عا( امام العا ق الاه 
لی اا 


وقبل الإجابة يرجى كتابة البيانات الآتبة: 


الاسم (اختياري): yy‏ 
الجنسة: 0 من أبناء الدول الأعضاء فى مكتب التريية العربى لدول الخليج. 

3 م رلااق کت ا الو و الاه 
اللو 0 ذکر ٠ o‏ 


من فضلك اقلب الصفحة وابداً فى الإجابة 


: اد أعاني من صعوبة هذه المادة. 

- المادة غير مناسبة لقدراتي. 

۰ االخضص القررة درس الادة فة 

-٤‏ المادة مليئة بالحشى والتكرار. 

ه- المادة غير مشوقة. 

١ ٠‏ المادة مليئّة بالموضوعات التي يمكن حذفها. 
۷ ل أشعر بالميل تجاه هذه المادة. 


- تفتقر المادة إلى الربط بين القديم والجديد. 

-٠‏ مذاكرة المادة تحتاج إلى وقت أطول من المواد الأخرى. 
-١ ٤‏ أواجه صعويات عديدة في فهم المادة. 

e ا‎ | 

-٣ ۰‏ ل أستمتع بدراسة هذه المادة. 

-٤‏ معظم موضوعات المادة تعتبر معقدة. 


ت 
O‏ 
O‏ 
O‏ 
O‏ 
O‏ 
O‏ 

O لا ترتبط المادة بالواقع الذي نعيشه.‎ -۸ 
O 
O 
O 
O 
O 
O 
O 
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کي 
کے 


۲ مقیاس آراء الطلاب فی 
کتاب مدرسای 


(E2 


أدوات مدرسة المستقبل - صوت الطالب 


مقیاس آراے الطلاب فی کتاب مدرسی 


الطالب العزيز: المحترم 
يمثل الكتاب المدرسي مرجعاً أساسيا لك أثثاء دراستك. »ومن المهم أن يكون هذا الاب سا 
من حيث شكله وحجمه وطباعته وتنظيمه» ولكي يتحقق هذا لا بد من تعرف رآيك في الكتاب الحالي 
يكل دقة ومن كافة الجوانب التي يتضمنها هذا المقياس. 


طريقة الإجابة عن العبارات 
لإإجابة عن العبارات التي يتضمنها المقياس توجد أمام كل عبارة خمس خانات وهي: 


- مناسب بدرجة كبيرة - مناسب بدرجة متوسطة - مناسب بدرجة قليلة 
- غير مناسب - لا يوجد 


اقرا كل عبارة بدقةء ويعد أن تفهم ما تعنيه العبارة جيدا ضع علامة (⁄) أمام العبارة فى الخانة 
وگرا غل ارت 


وقبل الإجابة يرجى كتابة البيانات الآتبة: 


الاسم (اختياري): N‏ 
الجنسة: 0 من أبناء الدول الأعضاء في مكتب التربية العربي لدول الخليج. 

0 من غير أبناء الدول الأعضاء في مكتب التربية العربي لدول الخليج. 
النوع: 0 ذکر O‏ انٹی 


من فضلك اقلب الصفحة وابداً فى الإجابة 


-١ ۰‏ غلاف الكتاب. 

۰ ۲- طباعة الكتاب بوجه عام. 

=١‏ وضوح الحروف والكلمات.____ 
-٤ ۰‏ المسافات بين الأسطر والكمات. 

-٠ ۰‏ نوع الورق المطبوع عليه الكتاب. 

-٦ ۰‏ حجم الكتاب ووزنه. 

۷- الصور والرسوم والأشكال.__ 

۰ ۸- تجليد الكتاب. 

-٩ ۰‏ آلوان الكتاب. 


کا 
O‏ 
O‏ 
O‏ 
O‏ 
O‏ 
O‏ 
O‏ 
O‏ 
O‏ 
O la‏ 
-١١‏ ارتباط مادة الكتاب بما سبق تدريسه. e‏ 
۰ ۲ سلاسة اللغة المكتوب بها الكتاب. O‏ 
شس ٠ه‏ 
-٤‏ تدرج المادة من السهل إلى الصعب. O‏ 
al e 4‏ ن 
O :‏ 
NV‏ ا لى رعا الکتاب. O ٤‏ 
1 ا O a ٠‏ ن 


أ = ولخضات الوخوعات او الفصول. 
٠‏ لل المصطلحات الة 


| 2۴ سط اللات اة 


۴ الک و اراک 


٠0 ©0. إخراج الكتاب بوجهعام.___‎ ۲٣ 
O OC 


۰ 0۵ مدی مناسبة الكتاب لك بوجه عام. 


درجة الخانة 
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۹۳ استبانة آراے الطلاب فی 
الواجبات المدرسية 


(E2 


EE 
أدوات مدرسة المستقبل - صوت الطالب‎ 


استبانة آراء الطلاب فى الواجبات المدرسية 


القال ال الخترم 
ودی اتتاك اء والطلری قرا ع ارات الإسقاتة وا اجا نها ف 


طريقة الإجابة: 
يوجد أسفل العبارة المطلوب الإجابة عنها عدد من الدوائر تمثل بدائل لإجابةء والمطلوب قراءة 
العبارة ووضع علامة (⁄) فى الدائرة التى تمثل الإجابة التى تنطبق عليك تماما. 


وقبل الإجابة يرجى كتابة البيانات الآتية: 
الجنسة: 0 من أبناء الدول الأعضاء في مكتب التربية العربي لدول الخليج. 


0 من غير أبناء الدول الأعضاء في مكتب التربية العربي لدول الخليج. 
النوع: ذکر اى 


من فضلك اقلب الصفحة وابداً فى الإجابة 


ا 


الأسثلة: 

(1) الواجبات المدرسية تفيدني: 
- بدرجة كبيرة 

الا 

- بدرجة قليلة 

- لا تفيدني على الإطلاق 


Oe or 


(۲) عدد الواجبات التي أكلف بها: 

- أكثر من اللازم O‏ 
- مناسب O‏ 
- اقل من اللازم O‏ 


(۳) غالبا ما أقوم بأداءع واجباتى المدرسية فى: 
- غرفتي الخاصة O‏ 

- في آي مکان بالمنزل 

- أمام التليفزيون 


ساف 


= سشناعة وتضف الساعة 


O 
O 
O ساعتين ونصف الساعة‎ - 
ثلاث ساعات ی‎ - 
O اکثر من ثلاث ساعات‎ - 


(ه) يتأكد والداى من أدائى لواجباتى المدرسية: 


- في کل یوم 

- في معظم الأحيان 
- من حين لآخر 

= قادرا ما تاگاق 
- لا يفعلان ذلك 


SOO 
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(7) من الأشياء التى تساعدنى فى أداع واجباتى المدرسية وتوجد بالمنزل: 


- مراجع علمية 

- كتب أدبية 

- قواميس لغوية 

ك موسوعات او دوائر للمعارف 
ظ آفا نت 

- برامج كمبيوتر تعليمية 

ل نوجل آي شىء 


OOOO OE 


(۷) یساعدنی والدای أو أحدهما فى أدائى لوجباتاى المدرسية: 


- في کل یوم 
sS‏ 
- من حين لآخر 
- نادرا 


CIOS 


- لا یساعدنی ا حد 


(۸) يساعدني آخرون في أدائي لواجباتي المدرسية: 
- دائماً 
- أحيانا 
. اوا 


JUG 


- لا يساعدنی ا حد 
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۰٤‏ مقیاس آراے الطلاب فی 
أسئلة الامتحانات 


(E2 


E 
أدوات مدرسة المستقبل - صوت الطالب‎ 


مقیاس آراء الطلاب فى أسثلة الامتحانات 


الظالب الزية اة 
الان علي وروح الله ورات 

و ی و ی و و ا 
كل عام بغرض العمل على تطوير هذه الأسئة إلى الأفضل. وتأكد أن ريك له أهمية كبيرة في هذا 
المجال بشرط أن تكون إجاباتك دقيقة وتعبر عن الواقع بالفعل. 


و ااا 
للاجابة عن العبارات توجد امام كل عبارة ثلاث خانات هی: 


- کلھا - معظمها - بعضها 


اقا گل غا ج ر ن تق ما ته العاة جا خم عات () امام الحا قي الكاة 
وک عل تا 


وقبل الإجابة يرجى كتابة البيانات الآتية: 


الاسم (اختياري): N o‏ 
الجنسة: 0 من أبناء الدول الأعضاء فى مكتب التريية العربى لدول الخليج. 

3 م غو اتا اول اعا ت ی الا الو فول الا 
النوع: 0 ذکر ٠ Ee‏ 


من فضلك اقلب الصفحة وابداً فى الإجابة 


العبارات ھا 
-١ :‏ تتميز أسئلة الامتحانات بأنها: 


O 

O 

O 

O 

O تأتي من خارج الكتاب المقرر‎ 1 ٠ 

O تحتاج إلى إجابات طويلة‎ -۷ ٠ 
: ss. : ل‎ ll ك‎ 

LL !‏ ا r‏ س ی 

ا . ال ا 

١ ۰‏ لا تحتاج إلى كثير من التفكير ) O‏ 

ا اق ا ۰ و 
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مقیاس آرا۔ے الطلاب فی 
نظام الامتحانات 


(E2 


E 
أدوات مدرسة المستقبل - صوت الطالب‎ 


مقیاس آراء الطلاب فى نظام الامتحانات 


الطالى السز: المحترم 
يستهدف هذا المقياس تعرّف رأيك فى نظام الامتحانات الحالي» سواء الامتحانات الخاصة 
له أهميته لتطوير نظام الامتحانات إلى الأقضل. 


طريقة الإجابة عن العبارات: 
للإجابة عن العبارات توجد أمام كل عبارة ثلاث خانات هي: 


a - e‏ ارا 
اقرا كل عبارة بدقةء ويعد أن تفهم ما تعنيه العبارة جيدا ضع علامة (⁄) أمام العبارة في الخانة 
التي تعبر عن رأيك» ولا تضع أكثر من إجابة أمام العبارة الواحدة, ولا تترك أي عبارة من بدون إجابة 


زكرا على ا وتك 
وقبل الإجابة يرجى كتابة البيانات الاتية: 
الجنسية: 0 من أبناء الدول الأعضاء في مكتب التربية العربي لدول الخليج. 


0 من غير أبناء الدول الأعضاء في مكتب التربية العربي لدول الخليج. 
النوع: فا ذکن اتی 


من فاك أقلب الصف وايدا قى ااا 


العبارات 


o0 0000000000 0 0|0 
0 000000000000 04 


: دائما ادرا 
eee‏ تادا 
۲- يحرص العلمون على اختبارنا في نهاية كل درس O‏ 
٣‏ يحرص العلمون على اختبارنا في الأجزاء التي ينتهي تدريسها ____ © _ 
O‏ 
O‏ 


ا تهات ازا اقل من اماتا الد فصها اله هة 


۷- عدد الامتحانات خلال العام الدراسي مناسب___ 


O 

۸ المراقبة أثناء الامتحان متشددة أكثر من اللازم © 
-٩ ۰‏ المراقبة أثناء الامتحان لا تمنع بعض الطلاب من الغش O‏ 
١ات‏ ترص اون غلى اللختارات الفا O‏ 
-١ ۰‏ أسلوب المراقبة في الامتحانات يسبب لي القلق O‏ 
۰ - تغطي الامتحانات كل ما درسناه في المقرر O‏ 
۴ا استاج إلى فرسة الراحة ين انتحان واخر. O‏ 
-٤‏ ل آحصل على ما استحقه من درجات في الامتحانات O‏ 


o 


I‏ اي ا الطلاف 


کک 


E 
أدوات مدرسة المستقبل - صوت الطالب‎ 


الطالب العزيز: 


طريقة الإجابة: 


وقبل الإجابة يرجى كتابة البيانات الآتبة: 


0 من غير أبناء الدول الأعضاء 
النوع: 0 ذکر O‏ 


استبانة استخدام الطلاب لمكتبة المدرسة 


ا لدف من ا لاجاة عن عة هذه الأ كاة هى ترف على ربك قى مكفة اشرمحة ومكم ما 
تحققه للطلاب من فوائد» وهذا الرأي له أهميته لدى إدارة المدرسة حتى يمكن تطوير المكتبة إلى ما هو 


اقفن الشات مها من الأ الع مها لب اوا عا وخم علهة () في 
ام ك ع سال د إا ركرك لحن هادا 


الجنسية: 0O‏ من أبناء الدول الأآعضاء في مكتب التربية العربي لدول الخليج. 


المحترم 


من فضلك اقلب الصفحة وابداً فى الإجابة 


a. 
الاسثلة:‎ 
لماذا نت موجود اليوم بالمكتبة؟‎ )1( 
للاطلاع 0 للاستعارة 0 لسبب آخر‎ 0 


(۲) هل تقوم بزيارة المكتبة للاطلاع على بعض الكتب المرتبطة بمواد 
دراسية مقررة؟ 


۷ O 0 e 
هل يقوم المعلمون بتوجيهكم لاستخدام المكتبة؟‎ )۳( 
YO 0 ie 
هل يوجد بالمكتبة ما يلاي:‎ )5( 
و 0 نعم‎ 
شرائط فیدیو: 0 نعم‎ 


اسطوانات «سي دي» O‏ نعم 
إنترنت: 0 نعم 


GEE 


)٥(‏ في حالة الإجابة ب (نعص) على آي مما سبق» كم مرة تستخدمها في 
الشهد: 
0 مراجع علمية 0 مرةواحدة © مرتين 0 ثلاث مرات - 0 أكثر من ذلك 
0 أشرطة قیدیو ف مرةواحدة 0 مرتين 0 ثلاث مرات 0 أكثر من ذلك 
0 اسطوانات سي دي O‏ مرة واحدة O‏ مرتبن 0 تلات مرات 0 أكثر من ذلك 
0 إنترنت 0 مرةواحدة 0 مرتين .0(0 ثلاث مرات 0 أكثر من ذلك 


(1) بعد اطلاعك على أي شيء في المكتبة هل تقوم بعمل ملخص له 
للاستفادة منه مستقرا؟ 


۷ O 0سا‎ e 


(۷) هل تعلمت آي مهارات خاصة باستخدام المكتبة؟ 


۷ O نعم‎ 0 


N ا‎ 
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(۸) هل توجد أى معوقات لاستخدامك المكتبة؟ 


اقيم احیانا O‏ ۷ 
- في حالة الإجابة ب (نعم) أو (أحياناً) اذكر هذه المعوقات: 
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کي 
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۷ مقیاس اتجاهات الطلاب 
نحو القراءة الحرة 


(E2 


E 
أدوات مدرسة المستقبل - صوت الطالب‎ 


مقياس اتجاهات الطلاب نحو القراءة الحرة 


الطاب الي اترم 

الغرض من الأسئلة الواردة في الصفحات القادمة تعرّف رأيك الشخصي في القراءة الحرة خارج 
نطاق الكتب المدرسيةء وهذا الرأي له تقديره واحترامه وسوف نستفيد منه في مجال البحث العلميء 
الحقيقي» وإجاباتك الصادقة عن الأسئلةء لذا لا تهتم بكتابة اسمك إذا أردت ذلك» فالمهم هو إبداء رأيك 


NN EE 
للإجابة عن العبارات توجد مام كل عبارة ثلاث خانات هی:‎ 


- موافق تماما - موافق إلى حد ما - غیر موافق 
اقا کل عارة عك وت أن توما ق العارة جا شع عا ( © مام الان قي الغا 


گرا على شطاونك: 
وقبل الإجابة يرجى كتابة البيانات الآتية: 
تة ٠‏ 0© فن ايء الول الأعضناء قي متب الترية الربى أدرل لكلب 


0 من غير أبناء الدول الأعضاء في مكتب التربية العربي لدول الخليج. 
النوع: فا ذکر آنثى 


من فضلك اقلب الصفحة وايداً فى الإجابة 


۰ بنود المقياس ‏ | تماما السا شرف ۰ 
٤‏ ت - الفائدة الرحيدة قرا الحرة خارج نطاق الكتب الدرسية هي الشسلية. 


-٣ ۰‏ من يشغلون أنفسهم بالقراءة الحرة يضيعون وقتهم فيما لا ينفع. ‏ 

ا - القراءة الحرة أصبحت غير مفيدة في عصر الإنترنت. 

| - القراءة الحرة تشعر الإنسان بالضيق. ۰ 

ُ0 کن اقرا رالاطلان كد عب ارو الاخ اب غد وان ٠‏ ۰ 
N‏ لا فائدة ترجی من شرا e‏ نها 


ر غاي 


ت آکثر الأفكار التي ت تخل د طریقها ال النشر 9 اا مرد e‏ ال 
: ي الأفضل في 0 العطلات آلا ل ا بالقراءة. 


O 

O 

O 

O 

O 

O 

O 

O 

O 
| O ۰ ممارسة اللعب والرياضة أفضل بكثير من القراءة الحرة.‎ - 1. ۰ 
| 0 المعلومات التي نعرفها من الكتب المدرسية أهم من المعلومات التي نعرفها‎ N 
O 

O 

O 

O 

O 

O 

O 

O 

O 


من خلال القراءة الحرة.. 

: ۰ رة القرا نة توذى إلى تتت اهن اسان 

٠ ۰ قراءة الكتب غير المدرسية لا تفيد بشيء تي الا‎ - N 
من الاق عدم اللجوء إلى القراءة الحرة إلا قي حالة الاضطرار اا‎ ١ ٤ 
مشاهدة التليفزيون في الوقت الحاضر أفيد بكثير من القراءة الحرة.‎ - a 
 .دوقنلل شرا ء الكتب والمجلات وما شابه ذلك مضيعة‎ ٦ : 

: ۷ات کي تع ا حدر ومتفوقين في الدراسة علينا عدم تضييع م وتنا في 

: ي هو ارج طاق الكتي الري. 

۰ ۸ من لاقل قغناء أوقات الفرا غ قي عمل أنهاء مفيدذة بدلا من القراخ. ٠‏ 


: ۹- السبدا TT‏ يجري في العالم هو أن تعتمد على الخبراء 
۰ ك کثرة القراءة قد تؤدي إلى تشويه الأفكار التي نؤمن بها. 
-١ ١‏ لو توافرت لجميع الناس مكتبات في بيوتهم ل أعتقد نهم سبهتمون بقراءة 


- كثير من الناس يعتقدون أن كثرة القراءة والاطلاع سوف توسع مداركهم ٍ ۵` 1 ه۵ O‏ 
وتنمي عقولهم وهذا وهم خاطیء. ٠‏ | 


- القراءة الحرة ليست سوى كثر من الوقت والنقود وقليل من الفائدة. 


O 
O 
O 


-٤ ٠‏ كثير من الناجحين في الحياة أميون. 
| اد القرا ج الح هي الطريق ق إلى تبني الناس أفكاراً فا اند 


0 O 
0 0 
0 0 


-٣١ ٠‏ القراءة الحرة ليست سوى تحليق في عالم الخيال والابتعاد عن الواقع 
۰ ۷-القراءة الحرة لا تفيد سوى من فاتهم قطار التعليم. ۰ 
- ۲۸- القراءة الحرة ليست سوى مضيعة للوقت. 

A ۰‏ اف رمك رى أعة للا هن اك در 
۰ بوج مجر مقع لإهتمام التاس ناقرا الحرة 


درجة الخانة 
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۸ بطاقة مقابلة حول اتجاهات الطلاب 
نحو عملية التعليم والتعلم بالمدريسة 


(E2 


E 
أدوات مدرسة المستقبل - صوت الطالب‎ 


بطاقة مقابلة حول اتجاهات الطلاب 
نحو عملية التعليم والتعلم بالمدرسة 


لبف من اغراد اة 
1) تحديد اتجاهات الطلاب تجاه التعليم والتعلم بالمدرسة. 
)١‏ تقدير الطلاب لأهمية وقيمة التعلم المدرسي بوجه عام. 
۴) تحديد اتجاهات الطلاب نحو المواد الدراسية. 
)٤‏ تعرف بعض الأسباب التي تشكل اتجاهات سالبة لدى الطلاب نحو عملية التعليم والتعلم. 
ه) تعرف مقترحات الطلدب لتحسين عملية التعليم والتعله. 


تطيات عر ۶ا60 
- يفضل أن يقوم بإجراء المقابلة شخص غير معروف للطلاب. 
+ جب فا لطاب قا فل اا الاك اة اكت اا اة 
- يجب تعريف الطالب بآن الغرض من إجراء المقابلة هو مشاركته في تطوير عملية التعلم» وأن رأيه 
له امه كرة فى هذا امال 
د قشل كان لإحراء الفا هى فرق عة عن | لش الرس اة 
فرق راء الفا خا( و 


وقبل الإجابة يرجى كتابة البيانات الآتية: 


الاسم (اختياري): O O O‏ 
الجنسة: 0 من أبناء الدول الأعضاء فى مكتب التربية العربى لدول الخليج. 

0 من كير آبناء الدول ا لأعضاء قى مكف اة الى اول :لخم 
النوع: 0 کر 0 انثی ٤‏ 


من فضلك اقلب الصفحة وابداً فى الإجابة 


الأسثلة: 
(ا) هل تحب الدراسة بوجه عام؟ 


0 نعم 0 إلى حد ما 0 لا أحبھا 


(۳) هل ترى أن كل ما تتعلمه بالمدرسة له أهمية؟ 
0 نعم 0 إلى حد ما 0 ليست له أهمية 
(6) ما الأمور التي ترى آنها غير مهمة؟ 


أدوات مدرسة المستقبل - صوت الطالب 


. 
)٥(‏ هل ترى أنك تعمل بجد واجتهاد في المدرسة؟ 
0 نعم 0 إلى حد ما O‏ » 


= اقرح کف تسل بی واناد 


(۷) هل ترى آن بعض المعلمين يتسببون في كراهيتك لبعض المواد 
الدراسية؟ 
0 نعم 0 ل 


فآ اماك حن مرا الین درن دک انعا 


(۸) هل ترى أن تقديراتك فى المواد الدراسية تعبر بدقة عن قدراتك؟ 


0 نعم 0 إلى حد ما YO‏ 


. 


)٩(‏ هل ترى ان ما تتعلمه فاي المدرسة يستحق ما تبذل فيه من جهد؟ 


).1( في أي ا اد الدرا ية . ازاك ٠ “7 “ ee.‏ 7 
ا سية ترى تتعلم بشکل افضل؟ وفي ايها لا 


8 ا تغيره فاي عملية التعليم بالمدرسة إذا واتتك 
صة؟ 
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القسم العاشر 
تقويم سلوك واتجاهات 
الطلاب نحو المدريسة 


أدوات مدرسة المستقبل - صوت الطالب 


تقويم سلوك واتجاهات الطلاب نحو المدريسة 


١١ »١‏ أهداف التقويف: 


السلبي للطلاب» وأهم الأسباب التي يمكن أن تؤدي إلى هذا السلوك. 


۲» .ا تقويم انضباط الطلاب أثناء الدرس ومعايير التقويم: 
يستخدم لقياس هذا الجانب «مقياس انضباط الطالب أثناء الدرس» ويستهدف هذا المقياس تحديد هم مظاهر 


الفارك الل وهم الفا ادي اللاي أغة المرس قل الجا آي اة ضهاء يكن العا من 
عار و ل فا اتوك وك الخ عن ذه العاراة على مغاس قرع من خسن وت كاتا 
ا غلا احا دت دل 

وللحصول على درجة المقياس تعطى الدرجة )٥(‏ للإجابة (دائما)ء والدرجة )٤(‏ للاجابة (غالباً)» والدرجة (۴) 
للإجابة (أحيانا)ء والدرجة (۲) للإجابة (نادرا)ء والدرجة )١(‏ للاجابة (لا يوجد)ء ومجموع هذه الدرجات يمثل الدرجة 
اكا لقان :وال راوع سن (#د 06 در ور لتر الرقة لقان إل خموخ السار التلبي ركه 
تفاط من آلطااى رقا الکن ال رامنا مها كير الك اة إلى ف ةما اون 

والمقياس يمكن تطبيقه بصورة فردية أو جماعيةء ويستغرق تطبيقه حوالي )٠١(‏ دقائق. 

وع الو اال الاو ال یک کے فا کم ی اکا اطا ا لرن 


١١ . ۳‏ تقويم النظام والانضباط بالمدرسة ومعايير التقويم: 
يتم تقويم هذا الجانب باستخدام «بطاقة مقابلة عن النظام والانضباط بالمدرسة» وقد تم تصميم هذه البطاقة 


لتعرّف وجهات نظر الطلاب فى النظام والانضباط بالمدرسةء ودور إدارة المدرسة والمعلمين فى ذلك» وأهم القواعد المتبعة 
لحفظ النظام والانضباطء وري الطلاب في هذه القواعد إضافة إلى تعرّف الأسباب التي تؤدي إلى عدم احترام النظام 


المدريسي. 


وتتكون البطاقة من عشرة أسئلة تتم الإجابة عنها بأسلوب المقابلةء وينبغي أن تتم المقابلة بصورة فرديةء وأن تشمل 
المقابلات الطلاب الذين يعدّون خارجين عن النظام المدرسي إلى جانب الطلاب العاديين, وأن يقوم بالمقابلة شخص غير 
معروف للطلاب» ون تتم فى مكان بعيد عن الان نشطة الرئيسة بالمدرسة» وغالبا ما تستغرق المقابلة حوالى )١(‏ دقيقة. 
أما نتائج المقابلات فيتم تقويمها من خلال تحليل إجابات الطلاب. 


١١ »٤‏ تقويم سلوك التدخين وتعاطى المخدرات بين الطلاب ومعايير التقويم: 

يستخدم لتقويم هذا الجانب «بطاقة مقابلة عن سلوك التدخين وتعاطي المخدرات بين الطلاب» والغرض من إعداد 
هذه البطاقة تعرّف مدى شيوع التدخين وتعاطي المخدرات بين الطلاب وآراء الطلاب حول هذا السلوك» وأهم الأسباب 
اة إل 

رکرو الاه من سن هة قاو الملرات الف رت الا ها اسي الفا الي بكو أن 
يقوم بها شخص غير معروف للطلاب» ون تتم بصورة فردية في مكان بعيد عن الأنشطة الرئيسية بالمدرسةء وعادة ما 
تستغرق المقابلة حوالي )٠١(‏ دقيقة. 

أما نتائج المقابلات فيتم الحصول عليها من خلال تحليل محتوى إجابات الطلاب» كما يتم تقويمها من خلال 
المعابير الآتبة: 

مى كران سارك اللدخن فى اخاناة الفا 

اق ن 

۳ - وجود مدخنين فى أسرة الطالب المدخن. 

٤‏ من مرق الرالذين تكن الان 

ه - معرفة الطلاب بأنواع المخدرات. 
الق اين جك رار آنه اق الخر اد 
و ای قا کي اشا من کل 


کے 


ه. ١١.‏ تقويم اتجاهات الطلاب نحو المدرسة ومعايير التقويم: 
نحو المدرسةء ويتكون المقياس من (۱۸) عبارة تتم الإجابة عنها على مقياس متدرج من ثلاث رتب هي: 


- نعم - إلى حد ما - 
وللحصول على درجة المقياس تعطى الدرجة (۴) للإجابة (نعم)» والدرجة )١(‏ للاجابة (إلى حد ما)» والدرجة 
)١(‏ للإجابة (¥)» ومجموع هذه الدرجات يمثل الدرجة الكلية للمقياس التي تتراوح نظريا بين (1۸ - )٥٤١‏ درجةء 


والمقياس يمكن تطبيقه بصورة فردية أو جمعيةء وتستغرق عملية التطبيق حوالي )٠١(‏ دقائق» ويوضح الجدول 
الال هت لاعن وتي عا أو ل اكا الا تحر اة 
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١١ » ٦‏ تقويم صورة المدرسة كما يود أن يراها الطلاب و معايير التقويى: 
البطاقة تحديد الجوانب آلإيجابية والسلسة فى المدرسة وصورة المدرضة كما يود أن يراها الطاذب. وتكن ألبظاقة من 
)٤(‏ أسللة تتناول الجوانب السابقةء وتتم الإجابة عنها بأسلوب ال مقابلة بصورة فرديةء وتستغرق المقابلة حوالى )٠٠(‏ 
دقيقةء ويفضل أن تتم في مكان بعيد عن الأنشطة الرئيسة بالمدرسةء كما يتم التوصل إلى النتائج من خلال تحليل 
١‏ - المزايا الحالية للمدرسة. 
۲ - المزايا الإضافية التى يود الطلاب أن تكون بالمدرسة. 


القسم الحادى عشر 

آدوات تقويم سلوك 

واتجاهات الطلاب نحو 
المدرسة 


8 
کي 
کے 


١۰۱‏ مقیاس الانضباط آتناء الدرس 


(E2 


E 
أدوات مدرسة المستقبل - صوت الطالب‎ 


مقياس الانضباط آثناء الدرس 


الطالب الغريز: المحترم 
السلام عليكم ورحمة الله ويركاته: 

يتضمن هذا المقياس بعض السلوكيات غير المرغوبة التي يقوم بها بعض الطلاب أثناء الحصص 
الدراسيةء وهي سلوكيات # تتفق مع النظام المدرسي والأخلاق الحميدةء وتؤثر سلبا في التحصيل 
الدراسى لجميع الطلاب» والمطلوب تعرّف مدى تكرار هذه السلوكيات فى صفك الدراسى الحالى بكل 
صراحة ودقة حتى يمكن العمل على معالجتهاء وذلك بالإجابة عن عبارات هذا المقياس. ٠‏ 


طريقة الإجابة: 


= غالبا E‏ و 


اقرا كل عبارة وضع علامة (⁄) أمام العبارة في الخانة التي توضح مدى تكرار السلوك الذي 
تتضمنه العبارة فى صفك الدراسى الحالى» ونشكرك لحسن تعاونك. 


وقبل الإجابة يرجى كتابة البيانات الآتية: 
الجنسية: 0O‏ © من أبناء الدول الأعضاء في مكتب التربية العريي لدول الخليج. 


0 من غير أبناء الدول الأعضاء في مكتب التربية العربي لدول الخليج. 
النوع: ف ڏک ف انی 


من فاك اقب الصفحة واندا فى اليجاة 


1 
4 
e 
i: Cr 
ج‎ 
6. 


ائما 

0 

0 
-٤‏ التعليقات خارج موضوع الدرس 0 
اک اکل یع رھ O‏ 
ماع اممو اا 0 
۷ تعمد إحداث فوضى O‏ 
تعمد استفزازالعلم 0 
4 تعمد استفزاز أحد الطلاب 0 
١ ٠‏ الاتصراف عن الاستماعلدرس .© 
١‏ إظهار الل من الدريس ل 0 
=١‏ التظاهر بعذح القهم للذرس 0 
E TTT‏ 9 
ات ا 
=١‏ عدم اللحترام الواجب للمطلم 0 


درجة الخانة 


000000000000000٩ 
O0 000000000000 O 


8 
کي 
کے 


١١‏ بطاقة مقابلة عن نظام 
الانضباط المدرساى 


(E2 


أدوات مدرسة المستقبل - صوت الطالب 


بطاقة مقابلة عن نظام الانضباط المدرساى 


الهدف من إجراء المقابلة: 
١‏ - تعرف الأسباب التي تؤدي بالطلاب إلى مخالفة النظام المدرسي. 
۲ - تعرف نوعية الطلاب الذين يقومون عادة بهذه المخالفات. 
٣‏ - تعرف دور إدارة المدرسة والمعلمين حيال ذلك. 
٤‏ - تعرف آراء الطلاب حول قواعد النظام والانضباط بالمدرسة. 


فاد چا 
- يفضل أن يقوم بإجراء المقابلة شخص غير معروف للطلاب. 
- يتم إجراء المقابلات مع الطلاب الذين يعتبرون فوضويين من وجهة نظر المعلمين والإدارة 
الرسة ضاق إلى الطلوب العامن. 
- ينبغي أن تتم المقابلة في مكان هادىء بعيداً عن الإزعاج وإمكانية استراق السمع. 
ك شرق اعرا الق وال( ف 


وقبل الإجابة يرجى كتابة البيانات الآتية: 
الجنسية: 0© من أبناء الدول الأعضاء في مكتب التربية العربي لدول الخليج. 


0 من غير أبناء الدول الأعضاء في مكتب التربية العربي لدول الخليج. 
النوع: ذڪل 0 انٹی 


من فضلك اقلب الصفحة وابداً فى الإجابة 


الآأاسثلة: 
(ا) هل سبق وأن أسأت السلوك في المدرسة؟ 


YO le e 


() من وجهة نظرك ما الأسباب التي تؤدي بالطلاب إلى محاولة الخروج 
عن النظام والانضباط المدرسى أو إحداث فوضى فى المدرسة؟ 


(۷) هل توجد أى قواعد خاصة بالنظام والانضباط فى المدرسة؟ 


¥ O نعم‎ 0 
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(۸) هل يعرف الطلاب هذه القواعد؟ 
O‏ نعم O‏ ¥ 


)٩(‏ إذا كنت تعرف بعض هذه القواعد اذكرها: 


)1١(‏ إذا طلب منك وضع بعض القواعد التي تحقق النظام والانضباط 
بالمدرسة» فما القواعد التي تراها؟ 


8 
کي 
کے 


۳.ابطاقة مقابلة عن سلوك التدخين 
وتعاطى المخدرات بين الطلاب 


(E2 


E 
أدوات مدرسة المستقبل - صوت الطالب‎ 


الهدف من إجراء المقابلة: 


تعليمات إجراء المقابلة: 


النوع: 0 ذکر 


وتعاطى المخدرات بين الطلاب 


)١‏ الكشف عن مدى انتشار سلوك التدخين بين طلاب المدرسة والأسباب المؤدية لذلك. 


- ينبغي أن يقوم بإجراء المقابلة شخص غير معروف للطلاب. 
- ينبغي أن تتم المقابلة في مكان بعيد عن الإزعاج وإمكانية استراق السمع. 
- يستغرق إجراء المقابلة حوالي )٠١(‏ دقيقة. 


وقبل الإجابة يرجى كتابة البيانات الآتية: 


الاسم (اختياري): SS‏ 
الجنسية: 0 من أبناء الدول الأعضاء في مكتب التربية العربي لدول الخليج. 
0 من غير أبناء الدول الأعضاء 


في مكتب التربية العربي لدول الخليج. 


من فضلك اقلب الصفحة وابداً فى الإجابة 


الآاسثلة: 
() كيف تصف سلوكك داخل المدرسة بوجه عام؟ 


(۲) هل سبق وأن قمت ببعض السلوكيات التي لا ترضى عنها؟ 


¥ O أحیانا‎ ٥ نعم‎ 0 


(۳) إذا كان بعض الطلاب يقومون بسلوكیات آخرى لا ترضى عنها..هل 
يمكن أن تصف لنا هذه السلوكيات؟ 


(£) ما نسبة الطلاب الذين يقومون بمتل هذه السلوكيات فى تقديرك؟ 


/Ji.O 7/0.0 /.O0 AN. O O 
ه/ فاقل‎ 0 AO O MR. O 


)٥(‏ مانسبة الطلاب الذين يقومون بالتدخين في المدرسة فاي 
تقديرك ؟ 


ID VJESOIO O EO 
ه/ فاقل‎ 0 /. 0 0 


([) ما الذي يقوله الطلاب المدخنون عادة حول التدخين؟ 
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(۷) هل تدخن في الوقت الحالي أو سبق لك التدخين؟ 
0 نعم O e‏ ۷ 


(۸) في حالة الإجابة (نعم) لماذا لجأت إلى التدخين؟ 


)٩(‏ هل يوجد في أسرتك من يیقوم بالتدخین؟ 

0 نعم yO‏ 
(.) هل يعرف والدك أو والدتك إنك تدخن؟ 

yO نعم‎ 0 


(1) ما رأيك في التدخين بوجه عام؟ 


() ما الأكتر خطورة في رآيك: التدخين أم المخدرات؟ 
0 التدخين 0 المخدرات 0 الاتنان 


(1۳) ما فكرتك أو معلوماتك عن المخدرات؟ وهل تعرف بعض آنواعها؟ 


)1٤(‏ هل سبق إن رأيت آي نوع من آنواع المخدرات؟ 
0 نعم O0‏ ل 


(١ا)‏ هل تعتقد أن بعض طلاب المدرسة يتعاطون المخدرات؟ 


¥ O نعم‎ 0 


)١(‏ ما نسبة هؤلاء الطلاب فاي تقديرك؟ 
O /. O O 0‏ .1/ 0 ه/ فاقل 
(1۷) ما الأسباب التي يذكرها هؤلاء الطلاب عادة لتعاطيهم المخدرات؟ 
(1۸) هل حاول أحدهم إغراءك لتعاطي المخدرات مثله؟ 
0 نعم 0 ل 


(1۹) بصراحة شديدة هل سبق لك أن جربت تعاطي المخدرات ولو من باب 
الفضول؟ 
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3 74 الطلاب نحو 
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أدوات مدرسة المستقبل - صوت الطالب 


مقياس اتجاهات الطلاب نحو المدرسة 


الطالب العزيز: المحترم 
بستهدف هذا المقياس تعرّف مشاعرك تجاه مدرستك الحالية من خلال الإجابة عن أسللة المقياس 
بصراحة تامة حتى يمكن معالجة السلبيات التى قد تراها. 


طريقة الإجابة: 
يوجد أمام كل عبارة من عبارات المقياس ثلاث خانات هي: 


= نعم - إلى حد ما 2 


اقرا كل عبارة وضع علامة (⁄) أمام العبارة في الخانة التي تعبر عن رأيك» ولا تترك أي عبارة 
دون إجابة» ونشكرك لحسر تعاونك. 


وقبل الإجابة يرجى كتابة البيانات الآتية: 


الاسم (اختياري): O‏ 
الجنسية: 0 من أبناء الدول الأعضاء في مكتب التربية العربي لدول الخليج. 

0 من غير أبناء الدول الأعضاء في مكتب التربية العربي لدول الخليج. 
النوع: 0 ذکر O‏ انٹی 


من قضاك اقب الحفحة ؤاد ف اللحاة 


-١ ۰‏ أنتظر بد العام الدرا ا O‏ 

۰ ا و بين زملائي O‏ 

O ٠ كافية‎ ٠ المدرسة حرية‎ e ٤ 

O n أستمتع بوقتي داخل‎ -٤ ۰ 

فما أتعلمه في المدرسة يفيدني كيرا O‏ 

1“ يساعدني المعلمون في فهم دروسي__ ت 

۰ ۷ اشع بالخجل عنما أخالف النظام المذرسى O‏ 
- مشكلاتي قليلة داخل المرسة ‏ 0 

o العلمون بمدرستي جديرون بالحب والاحترام_‎ ٠ ٠ 

-١ ۰‏ توفر لي المدرسة أشياء تجذبني إليها O‏ 

_ أشعر أن الوقت داخل امدرسة يمر بسرعة‎ <١١ ٠ 

O اتعامل مع إدارة المارسة بسهولة ويسر___‎ -٣ 

O جو المدرسة يساعدني على الدراسة والتحصيل‎ -٤ 

__ مدرسة آخرى‎ E 

-٣ ۰‏ أقضي مع زملائي وقتاً ممتعا ا 2 

۰ ۷- توفر المدرسة ما أحتاجه ا O TT‏ 

۸- يتعامل المعلمون معي بود واحترام 

EN 


الذرهة الكلية 


8 
کي 
کے 


ه.ا بطاقة مقابلة عن صورة المدرسة 
كما یود آن يراها الطلاب 


(ES 


E 
أدوات مدرسة المستقبل - صوت الطالب‎ 


بطاقة مقابلة عن صورة المدرسة كما يود أن يراها الطلاب 


الهف مى اخراء اقا 
يرونها فيهاء وما الصورة المثى للمدرسة من وجهة نظرهم. 


تعليمات إجراء المقابلة: 
- يفضل أن يقوم با لمقابلة شخص غير معروف للطلاب. 
- ينبغي أن تتم المقابلة في مكان بعيد عن الإزعاج وإمكانية استراق السمع. 


فرق راء اقا حال 7© دقف 
وقبل الإجابة يرجى كتابة البيانات الآتية: 


الجنسية: 0© من أبناء الدول الأعضاء في مكتب التربية العربي لدول الخليج. 
0 من غير أبناء الدول الأعضاء في مكتب التربية العربي لدول الخليج. 
النوع: فا ذکر آنتى 


من فلك اقب الصفط وابد قى اة 


الآأسثلة: 
(ا) أيهما أفضل مدرستك السابقة أم الحالية؟ 


(£) إذا آتيحت لك الفرصة لجعل مدرستك الحالية فى أفضل صورة ممكنة»ء 
ما الذى يمكنك أن تفعله؟ 
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تقويم الأنشطة المدرسية 


۰ أهداف التقويف: 


تت س قرافي ا اة اد اة 


الأنشطة الدينية والثقافية. 
إا الراك 

الأنشطة الفنية. 

الأنشطة العلمية. 

التق ا# تاع 

أي أنشطة أخرى تقوم بها المدرسة. 


فد آ انط اللي ارما اللاي اقل 
ی ا هتوا 0 


١ »۲‏ جوانب التقويم ومعاييره: 
لتقويم الأنشطة السابقة تستخدم استبانة آراء الطلاب في الأنشطة المدرسيةء وتتناول أسئلة مقيدة حول مجالات 
الأنشطة السابقةء إضافة إلى سؤال مفتوح لكل مجال لإضافة الأنشطة التي لم يرد ذكرها في السؤال المقيد» كما 
او اها ا ا لقا العا مار فاه الا وا لآق ات ال بو اللي أده أك اة 
للففارمنة رمدي كفانة هة ا شط ومشافستها اأظات: 
ويتم استخلاص نتائج الاستبانة بحساب تكرارات الإجابات عن الآسئلة المقيدةء وتحليل محتوى إجابات الطلاب 
عن الأسئلة المفتوحة ويتم تقويم هذه النتائج في ضوء المعايير الآتية: 


١‏ - الأآنشطة السائدة بالمدرسة. 
٣‏ - مدى كفاية هذه الأنشطة لإشباع حاجات الطلاب. 
٣‏ - مدى التوازن بين الأنشطة المختلفة. 


والاستبانة يمكن تطبيقها بصورة فردية أو جمعيةء ويستغرق التطبيق حوالي )٠١(‏ دقيقة.. 


أدوات تقويم الأنشطة 
المدرسية 


E 
أدوات مدرسة المستقبل - صوت الطالب‎ 


استبانة آراع الطلاب فى الأنشطة المدرسية 


الگالى الي ا 
السلام عليكم ورحمة الله وبركاته: 

تمثل الأنشطة المدرسية مجالات مهمة لإشباع ميولك واهتماماتك وممارسة هواياتك وتنمية 
مواهبك وقدراتك» ولكى يتحقق لك هذا بالصورة التى ترضى عنها بهمنا تغرف رأيك فى الأنش طة 
المدرسية بمدرستك» للعمل على تطويرها إلى ما هو أفضل نرجو الإجابة عن الأسئلة الآتية بكل دقة 
وموضوعية. 


وقبل الإجابة يرجى كتابة البيانات الآتبة: 


الاس (اختارى: O‏ 
الجنسة: 0 من أبناء الدول الأعضاء فى مكتب التريية العربى لدول الخليج. 

0 هن غر اتام الدرل الأعتاء ق مكب اة الفري فول ااا 
النوع: 0 ذکر 0 انش ٠‏ 


من فضلك اقلب الصفحة وابداً فى الإجابة 


فيما يلى قائمة بالأنشطة المدرسية المختلفة» حدد ما تقدمه مدرستك من هذه 


الأنشطة بوضع علامة (⁄) داخل الداثرة. 

أولا: الأنشطة الرياضية: 

0 كرة القدم 0 الكرة الطائرة 0 الاسکواش 
0 تنس الطاولة 0 ألعاب القوى 0 كرة السلة 


0 السباحة 0 الجمباز 0 المصارعة 


ثانياً: الأنشطة الدينية والثقافية: 

0 جماعة تحفيظ القرآن 0 جماعة المكتة 

0 جماعة المسجد 0 جماعة الصحافة 

0 جماعة الخطاية 0 جماعة الإذاعة المدرسية 


آفطا دة وقافة خر اتكرها: 


زالنا: الأز ل 1 نية: 
0 الرسم 0 الأشغال اليدوية 0 الموسيقى 


0 جماعة الشعر 
0 جماعة الندوات الثقافية 
0 جماعة الخط 


0 الخزف والفخار 0 فن السدو 0 الفنون الشعبية 


0 النحت 0 التمثيل 0 الدیكور 


- أنشطة فنية أخرى اذكرها: 
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رابعا: الأنشطة العلمية: 


0 التصوير 0 العلوم 0 الكهرياء 
0 التحنيط 0 الجغرافيا 0 اللاسلكي 
0 الحاسوب 0 الزراعة 0 الفلك 


- أنشطة علمية أخرى»اذكرها: 


خامسا: الأنشطة الاجتماعية: 
0 أصدقاء البية 0 الرحلات والمعسكرات 0 الكشافة والمرشدات 
0 أعمال البر والخير 0 المقصف المدرسي 0 حفظ النظام المدرسي 


- أنشطة اجتماعية أخرى» اذكرها: 


0 کافية تماما 0 کف ال کا رگا 
0 مناسية 0 مناسبة إلى حد ما 0 غير مناسدة 


- أفضل المواعيد لممارسة هذه الأنشطة من وجهة نظرك هى: 
© بداية الدوام المدرسي. 
0 أثناء الدوام المدرسي. 
0 نهاية الدوام المدرسي. 
0 الوقت المتاح حسب ظروف المدرسة. 


دما الاغد آلئى اون فا هذ الأفطة خالا 
© بداية الدوام المدرسي. 
0 أثناء الدوام المدرسي. 
0 نهاية الدوام المدرسي. 
0 الوقت المتاح حسب ظروف المدرسة. 


تقويم الخدمات الطلابية 


ا» ٤‏ آهداف التقويف: 
١‏ - تحديد الخدمات الطلابية التى تقدمها المدرسة. 
تھی ار ف و ادها ع 
۳ - مدى مناسبة هذه الخدمات للطلاب. 
٤‏ - مدى تحمل الطالب لتكلفة هذه الخدمات. 
ه - مدى وجود بعض المشكلات التي تعوق هذه الخدمات. 


١ء‏ ٤اجوانب‏ التقويم ومعاييره: 

لتقويم الجوانب السابقة تستخدم استبانة آراء الطلاب في الخدمات الطلابيةء وتتكون الاستبانة من أربعة أسئلة 
تتناول الجوانب المستهدفة من التقويم. ويتم استخلاص نتائج الاستبانة بحساب تكرارات الإجابات بالنسبة للأسئلة 
المقيدةء وتحليل محتوى إجابات الأسئلة المفتوحةء ويتم تقويم هذه النتائج في ضوء المعايير الآتية: 


ا الدمات الا اة 
ب متاس دة الكد مات الطااي 

۳ - وجود أو عدم وجود مشكلات تعوق تقويم الخدمات. 
٤‏ - نسبة الخدمات التي يتحمل الطالب تكلفتها. 


والاستبانة يمكن تطبيقها بصورة فردية أو جمعيةء ويستغرق تطبيقها حوالي )٠١(‏ دقيقة. 


القسم الخامس عشر 
آدوات تقويم الخدمات 
الطلابية 


: 
أدوات مدرسة المستقبل - صوت الطالب 


استبانة آراء الطلاب فى الخدمات الطلابية 


ألطالت الع ال 
السام عليكم ورخمة الله ويركات: 
تستهدف هذه الاستبانة تعرّف رأيك فى الخدمات التى تقدمها المدرسة لطلابهاء والمطلوب تعرف 
رابك راک تاا ردقا ف فة الكدمات دف غلدج ما نوكت من س لبات رالل على كينا 


وقبل الإجابة يرجى كتابة البيانات الآتية: 


الاسم (اختياري): RR GR o‏ 
الجنسية: 0 من أبناء الدول الأعضاء فى مكتب التريية العربى لدول الخليج. 

0 هن كبر آبناء الفرل ا لأفضاء كى مكف اتر الخربى اذرل لخم 
النوع: 0 گر 0 انثی ٤‏ 


من فضلك اقلب الصفحة وابداً فى الإجابة 


ضع علامة (۷) داخل الدائرة أمام الاستجابة التي تتفق مع رأيك : 
() اذكر الخدمات الطلابية التى تقدمى فى مدرستك: 


- توفیر وسائل مواصلات. 
- رحلات ترفيهية. 

- رحلات علمية. 
و ا 

= اکل 


- وجبات غذائية. 


ن 


ROSE OO EEG ES 


(۲) الخدمات التى تقدمها مدرستك تهذ: 


0 كاف ناا 0 اف الى سا 0 غير كافة 
0 مناسية 0 مناسبة إلى حد ما 0 غير مناسية 


)١(‏ تكلفة الخدمات الطلابية في مدرستك يتحملها: 


- الطالب بالكامل.. (اذكر هذه الخدمات): 


- المدرسة بالكامل.. (اذكر هذه الخدمات): 


(£) بعض المشكلات التى تعوق الاستفادة من الخدمات الطلابية موجودة: 


. داتفا (اذگر هذه ا لمشكلات): 


القسم السادس عشر 
تقويم المدرسة من 
وجهة نظر ولي الأمر 


1 أدوات مدرسة المستقبل - صوت الطالب 


مقیاس رأي ولي الأمر فاي المدرسة 


Te‏ التقويم: 
إن العلاقة الإيجابية بين أولياء الأمور و المدرسة تعد من العوامل الحاسمة والأساسية في رفع مستوى تحصيل 
aT‏ لذلك فإن تعرّف رأي آولياء الأمور في الجوانب المختلفة أمر مهم في توطيد العلاقة مع المدرسة 
وفي تعرّف الآمال والطموحات التي يتمناها أولياء ء الأمور وفي المشكلات التي يواجهونها مع المدرسة. . ومن هذا المنطلق 

يهدف هذا المقياس إلى: 


- تقويم العلاقة بين الإدارة المدرسية واولياء الأمور من حيث التواصل والتفاعل. 

۲ - تقويم الأداء التعليمي للمدرسة ومدى فاعليته للأبناء من وجهة نظر أولياء الأمور. 
٣‏ - تقويم الأنشطة المدرسية ومدى استجابتها لحاجات وميول الأبناء. 

٤‏ - تقويم المشاركة المجتمعية ومدى فاعليتها من وجهة نظر أولياء الأمور. 

0۵ تقویم المينى المدرسي ومدی ملاعمته من حبث المرافق وا تج هیزات. 


۲ جوانب التقويم ومعاييره: 
موزعة على الجوانب التالية: 


- الإدارة المدرسية ( 
الأدا ء التعليمي ١(‏ 
LL‏ 
٤‏ - المشاركة المجتمعة 6 
ه - المبنى المدرسي (1) عبارات 


)٥‏ عیا 
(١‏ ا 
(۸) عبا 


تتم الإجابة عنها على مقياس من ثلاث رتب وهي: 
0 موافق 0 إلى حد ما 0 غير موافق 


ویو اقا کاو و ا ااا کی که ای ال هه را ال کی 
درجة المقياس تعطى الدرجة (۴) للإجابة (موافق)ء والدرجة )١(‏ للإجابة (إلى حد ما)ء والدرجة )١(‏ للإجابة 
(غير موافق)» ومجموع هذه الدرجات يمثل الدرجة الكلية للمقياس وهي تتراوح نظريا بين )٠٠١ -٠٠(‏ درجات» وكلما 
ارتقعت فة لديك ذل ذلك غلل ارتفاع رها أولناء الارن عن | ر با فها انف وال تطعا القانن. 


ولتحديد هذه الدرجة يمكن الرجوع إلى الجدول التالي: 


جدول معايير تقويم أولياء الأمور للمدرسة 


وباستخدام الجدول السابقء وحساب متوسط الدرجات الكلية للمقياس» ويالبحث في الجدول عن فئة الدرجات التي 
يقع فيها هذا المتوسط يمكن تعزف مدى رضا أولياء الأمور عن الجوانب التي يقيسها المقياس. 
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القسم السابع عشر 
آدوات نقويم ولي الامر 
للمدرسة 


E 
أدوات مدرسة المستقبل - صوت الطالب‎ 


استبانة رأى ولى الأمر فى المدرسة 


ولي الأمر الفاضل: المحترم 
السلام عليكم ورحمة الله ويركاته: 

تهدف العبارات الواردة فى الصفحات التالية إلى تعرْف رأيك فى بعض الجوانب الأساسية فى 
المدرسةء وهو رأي له أهميته وتقديره ويسهم في تطوير المدرسة التي ينتمي إليها أبناؤك. ٠‏ 


طريقة الإجابة عن العبارات: 
توجد أمام كل عبارة ثلاث خانات هي: 


0 موافق 0 إلى حد ما 0 غير موافق 


اقرا كل عبارة» ثم ضع علامة (⁄) أمام العبارة فى الخانة التى تعبر عن رأيك بصراحةء ويرجى 
عدم وضع أكثر من إجابة أمام العبارة الواحدة وعدم ترك أي عبارة دون إجابةء وشكرا على تعاونك. 


ببانات شخصدة: 
الاسم (اختياري): n‏ 
الجنسة: 0 من أبناء الدول الأعضاء فى مكتب التريية العربى لدول الخليج. 

0 من شرا اء الول ا لأعضاء قى مك الت النوى ابول الغا 
النوع: 0 ذکر 0 اش ٤‏ 
صلة القراية: a‏ 
اسم المدرسة: OEE DP ENE ETE‏ 
الوظيفة: N‏ 


المؤهل الدراسي: 0 ٹانوی 0 جامعی 0 عالی 


من فضلك اقلب الصفحة وابداً فى الإجابة 


المجال: الإدارة ة المدرسية: 
1 جد د ترحيباً. عند زيارتي المدرسة من قبل اإدارة ۰ 

اح د تفهماً من ن الإدارة لا E‏ أفکار ومشکلات. ` 
افا هن فان فلي ااا م أولياء الأمور. ٠‏ 
٠ :‏ : . 
-٠ ۰‏ هناك وعي تربوي وتعليمي لدى الإدارة المارسية. 

۰ المجال: الأداء التعليمي: 

e. أشعر باهتمام المدرسة ا التعليمي ابناتي.‎ -١ 
هناك متابعة مستمرة من المدرسة لتحصيل آبنائي العلم.‎ ۲ ۰ 

-٣ ۰‏ تتدخل المدرسة لتحسين مستوى الأداء التعليمي لأبنائي. 

-٤ ۰‏ هناك تواصل مستمر بين المدرسة والأسرة لصالح الأبناء. 
0 ۵- - اآشعر ڊ بحب پ ابنائي لمدرسة. 

-٦ ۰‏ أشعر باكتساب أبنائي لقیم إ إيجابية من ا 


| د يعظى تائ واجات م اة 

۰ 4- هناك تدريب ومراجعة مستمرة لا تمت دراسته خلال الفصل. 
| ا اقفر ان التحضصل اللي ائ يكن تاف الحققي._ 
-١ :‏ هناك نظام واضح للثواب والعقاب في المدرسة. 

المجال: الأنشطة المدرسية ِ ا 


-١ :‏ أشعر أن الأنشطة المدرسية مناسبة ™ 

۴ تنظم المدرسة أنشطتها بفاعية ونظام.____ 
۳ تشجع المدرسة أبنائي على المشاركة في الأنشطة. 
-٤‏ هناك تنوع مناسب في الأنشطة والبرامج.____ 
=١ |‏ تكسب الأنشطة أبنائي فوائد علمية ومهارية وقيمية. 
- توفر المدرسة الإمكانات اللازمة لنجاح الأنشطة. 


٠‏ ۷- يحب أبنائي المشاركة في الأنشطة المدرسية. 


O 
O 
O 
O 
O 
O 
O 
O 
O 
O 
O 
0 . SS 
O 
O 
O 
O 
O 
O 
O 
O 
O 
O 
O 


العبارات | مواق _ إلى حدما غير موافق ٠‏ 


العبارات 


٤‏ المجال: المشاركة المجتمعية: 
٤‏ ا تفالخ راش فى الست ليل القع ال 


-٣ ٠‏ هناك حضور إعلامي مناسب لتغطية فاعليات المدرسة. 
ب - يسهم المجتمع المحيط بشكل فعّال في برامج فالات انر 


-٠١ ٠‏ تستفيد المدرسة من إمكانات أولياء الأمور والمجتمع المحيط في تطویر 
المدرسة. 


المجال: المبناى المدرساي 


ك تخرص اللذرسة على ألفناة با لني ارسي 


فو اا و ب و و a‏ ي 


: - مرافق وأجهزة المدرسة مناسبة لممارسة الأنشطة والبرامج التربوية. 


-٣ ٠‏ هناك استغلال جيد لمرافق المدرسة طول العام الدراسي 


-١‏ المبنى المارسي ممتع وجذاب. 
اجه أن وسائل الأمن والسلامة في المدرسة م مخاسة 


أدوات مدرسة المستقبل - صوت الطالب 


خطة عملية التقويم وإجراعےاتها 


تستهدف عملية التقويم الشامل للمدرسة تعرّف نقاط القوة والضعف في مجالات العمل والأداء المدرسي التي 


ا الدارة المدرسة: 

آل الرس وتخوات 

لك قا الان 

عة اللي والحا. 

ق لرك وا اقات اللاي ك الور 
الفط اا 

¥ الضدمات الطاوة 


ويمكن أن تتولى المدرسة تقويم هذه الجوانب بجهودها الذاتية في إطار الخطة الإرشادية التالية والتي تتضمن 


ا» ۸امرحلة الاعداد 
عل اة اوت فق من الطمن ن رحن ركاعة ي الو ارهن هة لل عا اا 
۲ - دراسة فريق التقويم للأدوات التي يتضمنها هذا الدليل. 
۳ تضيد غينة الطلاب الذين ستطبق عليهم الأذوات بحيث تمثل جميع الصقوف الدراسية. ولا يقل حجم العينة 
عن ۲١‏ من مجموع الطلاب بكل صف دراسي. 
٤‏ - إعداد خطة زمنية لتطبيق الأدوات بحيث ل يور التطبيق فى سير جدول الدراسة بالمدرسة. 
ه - تجهيز العدد المناسب من كل أداة طبقاً لحجم العينة التي ستطبق عليها الأدوات. 
1 - توزيع المهام على فريق التقويم. 


۲ ۸ مرحلة تطبيق الأدوات: 

وتقمل الإحراعات آلانة: 

١‏ - التهيئة النفسية للطلاب قبل تطبيق الأدوات» وتوعيتهم بأهمية هذا التقويم» ويآنه لا قيود على إجاباتهم» ولا 
مساعلة أو مصادرة على إبداء آرائهم بحريةء مع ترك الحرية لهم لتسجيل أأسمائهم على الأدوات أو عدم 

۲ - تطبيق الأدوات سواء الجمعية أو الفردية على جلسات متفرقةء ولا يتم تطبيق أكثر من أداتين فى الجلسة 
الواحدة أو في اليوم الواحد. 

۳ - عند تطبيق الأدوات الجمعية ينبغى ألا يزيد عدد الطلاب على ثلاثين طالبا فى الجلسة الواحدة. 

٤‏ - ينبغي تطبيق الأدوات في وقت مبكر من اليوم الدراسيء وتجنب التطبيق في الحصص الأخيرة أو بعد انتهاء 
اليوم الدراسي. 

ه - ينبغي تطبيق الأدوات في ظروف مريحة للطلاب» مع توفير الهدوء» وفي مكان جيد الإضاءة والتهوية. 

٦‏ قبل الإجابة عن أسللة أو عبارات الأداة يوضح المسؤول عن تطبيق الأداة كيفية الإجابة»ء والردٌ على 
استفسارات الطلاب: باستشاء ما يتصل بالبحث عن إجابة محددة من قبل الظلاب. 


۷ يفضل جلوس الطلاب أثناء التطبيق فى مقاعد منفصلةء وعدم السماح بتبادل الأحاديث بينهم حتى ل تتأثر 


إجاباتهم ببعضهم البعض. 
۸ في حالة تطبيق الأدوات الفردية يلتزم بالتعليمات المصاحبة لكل أداة. 


۳ ۸ مرحلة تصحيمح الأدوات واستخلاص النتائج: 
تصنف الأدوات فى هذه المرحلة إلى نوعين: 
() أدوات لها درجة كية واحدة تحب عن الإجابات عن جميع الأسة أو عبارات الأداة وتتمثل فى الأدوات الأتة: 
(١‏ قاس ارا اللاب ف مد ال را ٠‏ 
قاس ا الا ف ال اوا ر ا 
مقا آراء الطاب قى التي لري 
٤‏ - مقياس آراء الطلاب في السلوك التربوي للمعلم. 
ه - مقياس آراء الطلاب في كفاءة معلم في التدريس. 
- مقياس آراء الطلاب فى مادة دراسية. 
ایی ارا ااا کے کاب مدر 
ت قاس | تطاحات الطلاب تسو الراك الخرة 
۹ مقياس انضباط الطلاب أثناء الدرس. 
E TT‏ 


(ب) أدوات ليس لها درجة كلية وتتمثل فى الأدوات الآتية: 

١‏ اسا راء اناي في الزاضات ال 

مقياس ارا الطلاب قى أسطة الإمتحانات 

- مقياس آراء الطلاب في نظام الامتحانات. 

اناسفا استكاع الاي المكة اة 

ه - بطاقة مقابلة عن اتجاهات الطلاب نحو عملية التعليم والتعله: 
١ے‏ بطافة قابا عن النطام وا لاط بالمرسة 

اف اة عن مرك القخن وتا الغدرات ن الطاب 
اھ مقا عن فة الغرمة کاود أ براه الطاف. 
آےاسفاة راء اطا ف الغ اة 

اسفاة أزاة لقان ف الخوا اة 


تصحيح الأدوات ذات الدرجة الكلية: 
تعطى الإجابات طبقا للتعليمات الخاصة بالمقياس» وعلى سبيل المثال تنص تعليمات مقياس «آراء الطلاب في 
مین الذ رة علی آ: ۳ ٠‏ 
- تعطى الدرجة )١(‏ لإإجابة (دائما) 
- تعطى الدرجة )١(‏ للإجابة (أحيانا) 
- تعطى الدرجة )١(‏ للإجابة (نادرا) 
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ولحساب الدرجة الكلية للمقياس يجمع عدد العلامات (⁄) التي وضعها الطالب أمام الأسللة أو العبارات تحت 
الخانة (دائما) وتضرب > ۲ وتسجل الدرجة في نهاية امقياس تحت الخانة (دائما)» ثم تحسب العلامات في الخانة 
(أحيانا) وتضرب > ۲ ويسجل الناتج في نهاية المقياس تحت الخانة (أحيانا) وكذلك تحسب العلامات في الخانة 
(نادرا) وتضرب ١‏ وتسجل في نهاية المقياس تحت الخانة (نادرا) ومجموع الدرجات للخانات الثلاث يمثل الدرجة 
الكلية للمقياس. 


واتقویم ضور E‏ الكلية کک س الكلية لجميع افراد 


المتوسط - مجموع الدرجات الكلية للمقياس 


عدد أفراد العينة 


وبالبحث في جدول المعايير الخاص بتقويم مدير المدرسة يمكن الحكم على مدى توافر الكفايات الشخصية 
والتربوية والإدارية لدى المدير» وعلى سبيل المثال كان متوسط الدرجات الكلية للمقياس التي حصل عليها مدير إحدى 
ا )٠٠١(‏ درجةء وبالبحث في جدول المعايير نجد أن هذه الدرجة 
تقع في الفئة من(۱۲۰- )٩٩‏ درجة» مما يعني أن هذا المدير تتوافر فيه الكفايات الشخصةة والتربوية والاإدارية 
بدرجة عالية. 


تصحيح الأدوات التي ليس لها درجة كلية: 

وهي الأدوا ت التي تتضمن أسلة نوعية حول موضوع محدد مثل الواجبات المدرسية»ء أو أسلة الامتحانات أو 
الأنشطة المدرسة» ولیس لهذه الآدوات درجة ٠‏ كلية واحدة» ويعتمد تصحيح هذه الآدوا ت على تحلیل الأسئلة کل سوال 
غ ق وی ل اال الو اة اک و ا ی که رها و ال ااي 


هل توجد أى معوقات لاستخدامك المكتبة؟ 
0 نعم 0 أحيانا 9 


مثل هذا السؤل لا تعطى له درجةء ولكن تحسب النسبة المئوية لتكرارات إجابات الطلاب لتعرّف نسبة الطلاب الذين 
أجابوا ب (نعم) والنسبة التي أجابت ب (أحيانا) والنسبة التي أجابت ب (#). 


رگا يكن تل اة تفاع لااتات أ بطاقات غاا آور بى القاس لضت جراكت الف آر 
الضعف في الموضوع أو المجال الذي تتناوله الأداة. 

کا کخم فاا نوات اها اا یک وه خا کن حا اتان الفط آل کر ا 
في إجابات الطلاب عن السؤال» واستخلاص مؤشر عام من هذا التكرار. 


٤‏ امرحلة التقويم النهائى للمدرسة: 
لعملية التقويمء وكتابة التقرير النهائي الذي يتضمن ملخصا للنتائ» ومقترحات وتوجبهات فریق التقويم لإدارة المدرسة 
فما یجب اتخاذه لتدعيم جوانب القوة وعلاج جوانب الضعف فى المدرسة. 
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القسم التاسع عشر 
نموذج تطبيقي للتقويم 
الذاتى لإحدى المدارس الإعدادية 
(المتوسطة)/التانويةباستخدام 
الأدوات التى تضمنها الدليل خلال 
العام الدارسى 
0...1 


تموذج تطبيقاي للتقويم الذاتي لإحدى المدارس 
الإعدادية (المتوسطة)/ التانوية باستخدام الأدوات 
التی تضمنها الدلیل خلال العام الدراسی ١١۱‏ ١/۷ء.‏ اىم 


۹۰1امقدمة: 

أدوات للتقويم الشامل للمدرسة من وجهة نظر الطلاب وقد تبدى هذا القبول والاهتمام في الآراء الإيجابية حول هذه 
الأدوات التي لقاها لفان من قطاعات كبيرة من العاملين قي مجال التربية وا لقعليم كما تيد هذا القبول وا لاهتمام 
قى الطلن الكين غ الطبة الارل وتاتها ترا لم كن رها مسا جانا إلى اضضار الك الاد 


أما أشد ما أسعدنا فهو توجه بعض المدارس إلى استخدام الأدوات التي اشتمل عليها الدليل في عمليات 
التقويم الذاتي للمدرسةء والاعتماد على الذات في إجراء عمليات التقويم دون الاستعانة بخبرة خارجية باستثناء بعض 
الاستشارات القليلة التي قدمها المؤلفان لهذه المدارس» والاعتماد على الذات في تقويم المترة وباقل قفر من الثكاةة 
كان هدفا رئيسيا من أهداف تاليف هذا الدليل» وإقدام بعض المدارس على تحقيق هذا الهدف على أرض الواقع هو 
خطوة كبيرة إلى الأمام في مجال التقويم التربوي بوجه عام. 


ولهذا اثر المؤلفان عند إعداد الطبعة الثانية من الدليل بين يدي القارىء تجرية إحدى ھ ھا الدارس التي 
شاملا أو جزئيً ويتشمل ا انمو التطبيقي في اتقرير النائي الذي أعحته الدرسة عن عملية التي الذاتي التي 
التي تم استخدامها AS‏ ا ین اغالات ال اتی عة ال عملية التقوي. 


کا آقی الوقاق عر الور کنا هی ورن آي عل من جاما: لکن واناد الات رامد تخاو آم 
إيجابيات وسلبيات هذه التجربة قام المؤلفان بعرض وجهة نظرهما وتقويمهما لهذه التجريةء والتي سيتم عرضها بعد 
عزن التقرين وفيا يلي عرض التقرير» شم مرن لوهة تقر الزلقن. 


التقرير الخاص بنتاتج التقويى 
الذاناي لمدرسة : e‏ 
للعام الدارساي 1 ١١/۷ء.‏ اىم 


القسم الأول 
خطة ومنهجية النقويم الذاتي 


مقدمة: 

يمثل التقويم الذاتي للمدرسة أحد المداخل الحديثة نسبيا في نظم التعليم العربية إلى جانب التقويم الخارجي 
التقليدي الذي تتولاه الأجهزة المختصة بوزارات التربية والتعليم. ويقصد بالتقويم الذاتي للمدرسة من الناحية الإجرائية 
قيام فريق من داخل المدرسة بتقويم عناصر المنظومة التعليمية با مدرسة بهدف تعرّف جوانب القوة والضعف في هذه 
ا ا ا مها ى الل ف اا ر کا ن اک اا ا 
اة 

ويتناول هذا التقرير نتائج عملية التقويم الذاتي لمدرسة..... التي تم إجراؤها خلال العام الدراسي (٠١١۷/۲١١۲م)‏ 
بالجهود الذاتة. 


مات لية التقويم: 
جرا عة لقي من خاول الكطرا د را ترات اة 
١‏ - التوعية بمفهوم وأهمية وأهداف التقويم الذاتي للمدرسة من خلال ندوة أقيمت با لمدرسة وشارك فيها أحد 
الأساتذة المتخصصين في هذا الموضوع. 
۲ - تشكيل الفريق الذي سيتولى عملية التقويم الذاتي وتدريبه. 
۳ - اختیار أآدوات جمع البيانات. 
٤‏ - تحديد عينة التقويم. 
ه - تطبيق أدوات جمع البيانات. 
- التحليل الإحصائي للبيانات واستخلاص النتائج. 


اركزت عة التقريم على شري مى عاضر تنغو اة مادرهة كا اتقات من إدرا ك الطانات اذه 
الخقاضر اساسا لتقريمها اغارف الستفدين االماستن مها تمه المذرمة ون إفراك الطالة لرسكها بكاةة 
مكوناتها وعناصرها وتفاعلاتها يختلف عن إدراك الآخرين مثل المعلمين أو الإدارة المدرسية» أو الموجهين التربويين» حيث 
يتاثر إدراكها لهذه العناصر والمكونات بمدى إشباعها لحاجاتها ودوافعها ومدى توقعاتها من المدرسة وموقفها العام 
ما وون ق حصا فما تیه من اراد وا گام تقرا ون ها لطر ت عل اریم الذات کا 


أولا : تحديد الجوانب والعناصر المستهدفة للتقويم: 
حيث تم تحديد الجوانب الآتية: 

)١(‏ اتجاهات الطالبات نحو المدرسة. 

)"( کفاءة معلمات القسم الثانوي في التدريس. 

)"( كفاءة معلمات القسم المتوسط في التدريس. 

)٤(‏ السلوك التربوي لمعلمات القسم الثانوي. 

(ه) السلوم التربوي لمعلمات ا المتوسط. 

)١(‏ نظام الامتحانات بالقسم الثانوي 
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(۷) الانضباط أثناء الدرس بالقسم الثانوي. 
(۸) الواجبات المدرسية بالقسم الثانوي. 
)٩(‏ الخدمات الطلابية بالقسم الثانوي. 


تانيا: أدوات جم البيانات: 
تم استخدام أدوات جمع البيانات التي قام بإعدادها كل من الدكتور أحمد عمر الروييء والدكتور عبدالعزيز محمد 
الحر والمنشورة في دليل أدوات التقويم الذاتي للمدرسة الصادر عن مكتب التربية العريي لدول الخليج عام ١١١۲ء‏ 
وتتمثل هذه الأدوات فيما يلى: 
(6 قاس اتجاهات الطاي حى اة 
(۲) مقياس آراء الطلاب في كفاءة معلم في التدريس. 
(۲) مقياس آراء الطلاب في السلوك التربوي المعلم. 
)٤(‏ مقياس آراء الطلاب في نظام الامتحانات. 
(6) مشاش الانشباط ناء الفرس: 
اة آراد لاي فى الاحات اة 
(۷ اقا راء الطاب في الخعاة الطلهة. 


جوانب التقويم 


| ا اتفامات اتقات تخي اة ٠‏ 
۰ ۲- كفاءة المعلمات في التدريس / A 1 FV‏ 
تغل ادات sS.‏ 

| اواد ا ORM‏ 


تم جمع بيانات التقويم باستخدام الأدوات السابقة كما هو موضح بالجدول رقم )١(‏ 
* بواقع من )٤١ - ۲٤١(‏ طالبة لكل معلمة وعددهن (۲۸) معلمة بالقسم الثانوي. 
بواقع من (۳۲- )٤١‏ طالبة لكل معلمة وعددهن )۲١(‏ معلمة بالقسم المتوسط. 


بواقع من )٤١ -٠٠(‏ طالبة لكل معلمة وعددهن (۲۸) معلمة بالقسم الثانوي. 
بواقع من (۳۲- )٤١‏ طالبة لكل معلمة وعددهن )۲١(‏ معلمة بالقسم المتوسط. 


رابعا: تطبيق أدوات حمم البيانات: 
تم تطبيق أدوات جمع البيانات بمعرفة فريق التقويم الذاتي بالمدرسة خلال العام الدراسي (٠١١۷/۲١٠١۲م).‏ 


خامسا: تحليل البيانات واستخلاص النتائج: 
تم تحليل البيانات واستخلاص النتائج بوساطة الحاسب الآلي وباستخدام الحزمة الإحصائية للعلوم الاجتماعية 
.(SSPS)‏ 
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القسم الثاني 
نتاتج التقويم الذاني 


أولا: نتائج تقويم اتجاهات طالبات القسم الثانوي نحو المدرسة: 

تمثل اتجاهات الطالبات نحو المدرسة بوجه عام مؤشرا عاما وأساسياً لنجاح المدرسة في تحقيق رؤيتها ورسالتها 
وأهدافها التربويةء فالاتجاهات الإيجابية للطالبات نحو المدرسة تشير إلى أنها تمثل بيئة جاذبة لهنء وتشبع حاجاتهن 
التعليمية والنفسية والاجتماعيةء ويشعرن داخلها بالألفةء ويتمتعن فيها بوقتهن» كما يساعدهن جو المدرسة وإمكاناتها 
غل الدر اة تحمل بالطل 

ولتحديد مدى إيجابية اتجاهات الطالبات نحو المدرسة تم تطبيق مقياس اتجاهات التلاميذ نحو المدرسة على عينة 
من طالبات القسم الثانوي بلغ عددها )٥۸(‏ طالبة. ويبين الجدول رقم (۲) النتائج التي تم التوصل إليها. 

جدول (۲) 
اتجاهات طالبات القسم الثانوي نحو المدرسة 


i Em أشعر بالألفة وآنا‎ ١ 

7 تىنەني الرس ٣ ۳ ۳ o e‏ 
e IS TT‏ 
ت تساعدنيِ المعلمات في فهم دروسيِ ٠‏ ۳ 

۷= اش بالخمل غدها أخالف التظاء ادس _ ۲ 

۸- تحرص المعلمات على مشاعري _ ۲ 

۳ ۰ مشكلاتي قليلة داخل المدرسة‎ -٩ 

ااا ی ر ال اام E‏ 

. ل ا جوا ٣ ٠ GE‏ 7 
١‏ أتعامل مع إدارة المدرسة؛ ا e‏ ۲ 

اجو اترا اسي عل التراسة والتخميل_ ۲ 

۲ _ أفضل الدراسة في هذه المدرسة عن أي مدرسة أخرى‎ -٠١ 

کک ا n‏ 

۷ توفر المدرسة ما أحتاجه لدراسة والتحصيل ِ ۲ 


ومن الجدول )١(‏ يتبين أن اتجاهات الطالبات نحو المدرسة إيجابية بدرجة متوسطة بوجه عام. كما يتبين أن 

اتجاهاتهن إيجابية بدرجة عالية فيما يتعلق بالجوانب الآتية: 

- الشعور بالألفة. 

- مساعدة المعلمات لهن في فهم الدروس. 

- قلة المشكلات داخل المدرسة. 

- شعورهن بأن معلمات المدرسة جديرات بالحب والاحترام. 

- تفضيلهن للمدرسة عن آي مدارس اخری. 

- قضائهن لوقت ممتع بين زميلاتهن. 

- تعامل المعلمات معهن بود واحترام. 


ثانيا: نتائج تقويم كفاءة معلمات القسم الثانوى كما تدركها الطالبات: 

بعشل ا لطم آهم مم خلت النظام التطليميء: والذور التربوي و القطليعي التي بوبه ذاخل الدرشة هى من هم الأنوار 
قي المنظومة التطليمة ويتطلب أداء هذا الجوں نة غالية فن اكات المهنية رالقوي مى هذه الكفا < لمات الق 
الثانوي من وجهة نظر الطالبات تم تطبيق مقياس آراء الطلاب في كفاءة معلم في التدريس على عينة من الطالبات بلغ 
حجمها )٠١٠١(‏ طالبة لتقويم (۲۸) معلمةء بمعدل يتراوح بين )٤١ - ۲١(‏ طالبة لكل معلمة» ويوضح الجدول رقم (۳) 
النتائج التي تم التوصل إليها. 


جدول (۳) 
كفاءة معلمات القسم الثانوي في التدريس كما تدركها الطالبات 


اسم المعلمة 
ات ت وو 


e E a E ۸ E 
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۰ ٠ المستوى العام لحميع‎ 
عال‎ Nn ooo n 


ويتبين من الجدول (۳) أن ثلاثة عشر معلمة بنسبة تصل إلى )/٤1(‏ من مجموع المعلمات كفاءتهن في التدريس 
بدرجة (عالية)ء أما النسبة الباقية وهي )/٠٤(‏ فكفاعتهن بدرجة (متوسطة)ء كما يتبين أن مستوى الكفاءة العامة لجميع 


لمعلمات جاء بدرجة (عالية). 


ثالثا: نتائج تقويم السلوك التربوي لمعلمات القسم الثانوي كما تدركه 


الطالبات: 


فال اقم ۸ © طا معدل رارح بن إو ١ =١‏ طالا لكل اة :وروشم الضول رق (القاع اتىد 


التوصل إليها. 


جدول )٤(‏ 
الاوك التريري مامات القع الاتو كا تورك لالات 


10 ۰ - ¬١ 


۷٦ ب‎ 


٥٦ ت‎ 


۸ 


۷١ ۰ ت‎ -0 


۷۹ ۰ 4 


۸ ۷ 


V٤ ۰ -۸ 


1 ۰ . -۹ 


V٤ . 1. 
V٤ ٠ ١ 
1۹ اا‎ 


۷١ ۰ . ۳ 


٠‏ العلمة 


الاوك لاض علا اة من ارت الا 


NV 


0 
2 
nem eem 
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الدرجة الحاصلة عليها ال سن ارج اا 
ا - 10 NV‏ م 


٠ V٤ .‏ 2 عال 
ZA ۷۲ ۳‏ غال 
e 46 ۷۹ =‏ 


ه- | ۷۲ IN‏ عال 


os NV 10 . 
متوسط‎ ZN. | 1۷ ۰ ك‎ ۷ 


۷٦ ۸‏ .4 عال 


۷١ 


AY ۰ ۹ E‏ غال 


المعلمات 


- ويتبين من الجدول )٤(‏ آن عشرين معلمة بنسبة تصل إلى )/۷١(‏ من مجموع المعلمات حصلن على المستوى (عال) 
فی اا ایی ا اا اا وی 9 فی حا فلی الوی و کان رن اي اذا 


کا ن ا عر ا ا ۷ معن نن الى الطالى فى السا التووي ن لمن 
العالي في کفاءة التدريس وهن: 


رابعا: تقويم كفاء ة معلمات القسم المتوسط فى التدريس كماتدركها 
الطالبات: 
لتقويم مدى هذه الكفاءة تم تطبيق مقياس آراء الطلاب في كفاءة معلم في التدريس على عينة من الطالبات بلغ 
حجمها )۸٠۰(‏ طالبة لتقويم )۲١(‏ معلمة بمعدل بتراوح بين )٤١  ۳۲(‏ طالبة لكل معلمةء ويوضح الجدول رقم )٥(‏ 
النتائج التي تم التوصل إليها. 


جدول )٥(‏ 
كفاءة معلمات القسم المتوسط فى التدريس كما تدركها الطالبات 


افر الخاضلة غلنها ‏ التسة من الدركة الا 


اسم المعلمة ا ا مستوى الكفاءة 
۲ 
ا س E‏ س س 
: . کک . 
WV 11٦1 - ٤‏ متوسط 
ا E E‏ س س 
1 8 . 
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ايت الخاهة ها اله من الى انا 
Z1 ۱1۹ ۰ . ۷‏ عال 


a 
ر‎ o n ججج ج‎ 
Ss 
o E a ET 
a E 
E a O E E a 
جي ج ج‎ 
ا ي ل ب كس | سش‎ 
SS 
hm 
a E ET 
SS SS ST 
۹ e 


AA ۹ ١‏ متوسط 


المسلوى العام لجميع 


ال ی کا ایی ا ھت افا ری 0 فت ان عى لمق رای کاو ل ر 


خامسا: نتائج تقويم السلوك التربوى لمعلمات القسم المتوسط كماتدركه 
الطالبات: 
لتقويم هذا الجانب تم تطبيق مقياس راء الطلاب في سلوك معلم على عينة من الطالبات بلغ حجمها )۸۸٠(‏ طالبة لتقويم 
)۳١(‏ معلمة بمعدل يتراوح بين )٤١ -٠۲(‏ طالبة لكل معلمةء ويوضح الجدول رقم (1) النتائج التي تم التوصل إليها. 


جدول (1) 
السلوك التربوي لمعلمات القسم المتوسط كما تدركه الطالبات 
ألذرحة الخاصاة غلا الس من الا انشا 
ت ۰ 1۷ ۰ A‏ وا 


٤ ۰ 


ك ۰ ۷۷ ۰ 4 عال 
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- و يتبين من الجدول (1) أن سبعة معلمات بنسبة تصل إلى (۳۳/) من مجموع المعلمات حصلن على المستوى 
(عال) في السلوك التربوي» أما النسبة الباقية وهي (1۷/) فقد حصلن على المستوى (متوسط)» كما يتبين أن المستوى 
العام لجميع المعلمات جاء بمستوى (متوسط). 

كما يلاحظ أن خمسة معلمات بنسبة تصل إلى )/۲٤(‏ جمعن بين المستوى العالي في السلوك التربوي والمستوى 
العالي في الكفاءة في التدريس وهن: 


سادسا: مقارنة بين معلمات القسم المتوسط و معلمات القسم الثانوى 
فى السلوك التربوى والكفاءة فى التدريس: ٤‏ 
في إطار النتائج المبينة بالجداول أرقام (۴» )٠ ٠ ٤‏ يوضح الجدول رقم (۷) الفروق بين معلمات القسم المتوسط 
ومعلمات القسم الثانوي في السلوك التربوي» والكفاءة في التدريس في ضوء النسب المئوية للحاصلات على تقدير (عال) 
وتقدیر (متوسط). 


جدول (۷) 


| القسم ‏ __ مستوو الكفاءة في التدريس ___مستوو السلوك التربوق... 


۹ ۷۱ /ot 1 


التربوي. 


سابعاً: نتائج تقويم نظام الامتحانات بالقسم الثانوي: 


لتقويم هذا النظام تم تطبيق مقياس آراء الطلاب في نظام الامتحانات على عينة من الطالبات بلغ حجمها (0۷) 
طالبة من القسم الثانوي» ويبين الجدول رقم (۸) النتائج التي تم التوصل إليها. 


34 


جدول (۸) 
تقر طا الإمتعاات الق الااتوی ا راطالا 


متغيرات التقويم ٠‏ الدرجة التقدير 
١ه‏ اشر اقلق ن كغاء الامتخانات الال | E‏ 
ى 4 E. SET‏ 
TEN O‏ 
بد اتا ی ا ا ف I‏ 
O a N‏ 
SS mr TT‏ 
۷ عدد الامتحانات خلال العام متاسپ ٣۳ ٠‏ اما 


- ومن الجدول (۸) يتضح استمرارية اختبار الطالبات في نهاية كل درس وهو مؤشر إيجابي لنظام التقويم بالمدرسةء 
ما الاختبارات الشهرية او فی الأجزاء التي يتم تدريسها او إجراء اختبارات تجريبية قبل الاختبارات الرسمية فهى ا 
الطبيعية» وفى بعض الآأحيان تكون الامتحانات التى تعدها الوزارة أأفضل من الامتحانات التى تعدها المدرسة. 


ثامنا: نتائج تقويم الانضباط أثناء الدرس بالقسم الثانوي: 
لتقويم هذا الجانب تم تطبيق مقياس الانضباط آثناء الدرس على عينة من طالبات القسم الثانوي بلغ حجمها (٥7(‏ 
طالبةء ويوضح الجدول رقم (۸) النتائج التي تم التوصل إليها. 


جدول )٩(‏ 
تقویم الانضباط اء الدرس بالقسم الثانوي 


الشجار ۴ نادرا 
: ا i E ٠‏ 
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۴ الانصراف عن الاستماع إلى الدرس RN‏ 
ل u‏ ج ت 
- استخدام العبارات النابية a.‏ نادرا 

SS SES ٠ ا‎ ٤ 


د وتو من الول © أن أهم مقافي السلرك السلبى أف الدرين التي کذت غالا هي: 
)١(‏ الحديث مع زميلة. 


آنا بالفس عة قافر الس لرك المابى الأخرى في نطف إعانادرا أر احا آي آنا تخر قي الصو الاس 
امرك الإه اق خافة ما يتطق مفا بالف أو الككاز وإخذ اة الفركى أي الال والاتضراف عن الفريس: أو 


تاسعا: نتائج تقويم الواجبات المدرسية لطالبات القسم الثانوى: 

تمثل الواجبات المدرسية أهمية كبيرة في العملية التعليمية لا لها من آثر في إتقان التعلم بالاعتماد على الذاتء 
اھ کیک ی ات ی اک ا اک م ا 
ولتقويم هذه الواجبات تم تطبيق استبانة آراء الطلاب في الواجبات المدرسية على عينة من طالبات القسم الثانوي بلغ 
حجمها )٥۷(‏ طالبة» وفيما يلي عرض للنتائج التي تم التوصل إليها. 


)١(‏ مدى مناسبة عدد الواجبات المدرسية: 
اا هر ا اي ك الح ما ا اف 


نسلة | افقة 


جدول (۱۰) 
مدى مناسبة عدد الواجبات 
المدرسية لطالبات القسم الثانوي 


- ويبين من الجدول )٠١(‏ أن النسبة الغالبة من الطالبات )/۷٤(‏ ترى أن عدد الواجبات مناسب» بينما ترى نسبة 
تصل إلى ربع عدد العينة تقريبا )/۲١(‏ أن هذا العدد أكثر من اللازم. وهناك نسبة لا تتعدى (/) ترى أن العدد قل 
من اللازم. 


(۲) عدد ساعات أداء الواجبات المدرسية: 
يبين الجدول قم )١١(‏ النتائج التي تم التوصل إليها بالنسبة لهذا العدد. 


عدد الساعات 


جدول ٣ )۱١(‏ ساعة ونصف الساعة.. 
فب اعات اداءالاات اللي | ۳ ساعن 


-٤‏ ثلاث ساعات 


- ويتبين من الجدول )١١(‏ أن النسبة العظمى من الطالبات )/۸١(‏ لا تتعدى ساعات أدائهن للواجبات المدرسية (نصف 
ساعة)» كما يتبين أن النسبة الباقية وهى )/٠۷(‏ يتراوح عدد ساعات أدائهن للواجبات المدرسية بين ساعة ونصف 
وثلاث ساعات. 


() مان أداء الزاجبات المخرسة: 
يوضح الجدول )٠١(‏ النتائج التي تم التوصل إليها بالنسبة لهذه الأماكن. 


٣‏ آي مکان با لمنزل. 
جدول (۱۲) اا 
افا 2 الا ات ال 


_ ___ مع سماع الموسيقى‎ ٤ 


1 في آماکن آخرى_. 
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ومن الجدول )٠١(‏ يتبين أن نسبة (۳۷/) من الطالبات ليس لهن مكان محدد لأداء الواجبات في المنزل» ونسبة تصل 
إلى )/٠١(‏ يؤدين الواجبات في غرفهن الخاصةء ونسبة تصل إلى (۱۸/) يؤدين الواجبات مع الانشغال بأمور أخرى 
مثل مشاهدة التلفاز أو سماع الموسيقى. وهناك نسبة تصل إلى (۷/) يؤدين الواجبات في أماكن أخرى. 


)٤(‏ متابعة الوالدين لأداء الواجبات المدرسية لطالبات القسم الثانوي: 
يبين الجدول )٠١(‏ النتائج التي تم التوصل إليها بالنسبة لهذه المتابعة. 


جدول (۱۳) 
مثايط الرالئين لأا الوا جات اة 


- ويتبين من الجدول )٠١(‏ أن نسبة قليلة من الطالبات لا تتعدى )/٤(‏ يحظين بمتابعة أداء واجباتهن من الوالدين يومياًء 
رقا اخ تل لی 04٤‏ ف ا فی م اا نو ا کل ری ( 8 کو ا دن 


)٥(‏ مدى مساعدة الوالدين في أداء الواجبات المدرسية: 
يوضح الجدول )٠٤(‏ النتائج التي تم التوصل إليها بالنسبة لهذه المساعدة. 


جدول )۱٤(‏ 
مدى مساعدة الوالدين فى أداء 
الواجبات المدرسية 


- ويتبين من الجدول )۱٤(‏ اَن النسبة العظمى من الطالبات والتى تصل إلى (1۷/) ¥ يحظين باي مساعدة من 
الرالفيي أي انرا ما تقد لين هذ اللا عة آما الا الاق بال قصل إلى ( ١‏ فع ن فذو الساعدة انا 
يوميا آو في معظم الأحيانء أو بين حين وآخر. 


(1) مدى مساعدة الآخرين في أداء الواجبات المدرسية: 
يوضح الجدول رقم )٠١(‏ النتائج التي تم التوصل إليها بالنسبة لهذه المساعدة. 


جدول )٠٥(‏ 
أداء الواجبات المدرسية 


- ومن الجدول )٠١(‏ يتبين أن النسبة العظمي من الطالبات والتي تصل إلى (۷۲/) لا تحظى بأآي مساعدة من الآخرين 
أو نادرا ما تحظى بها. أما النسبة الباقية والتي تصل إلى (۲۸/) فتحظى بهذه المساعدة أحيانا أو بشكل دائم. 


(۷) مصادر التعلم المساعدة في أداء الواجبات المدرسية بالمنزل: 
يبين الجدول )٠١(‏ النتائج التي تم التوصل إليها بخصوص هذه المصادر. 


المصادر 


-١ ٠‏ مراجع علمية. 


جدول ٣ )۱١(‏ کتب أدبية___ 
مصادر التعلم الساعدةفي | ۳۲ قواميس لغوية . 


أداء الواجبات بالمنزل 


٤‏ موسوعات أو دوائر معارف_. 


۷- لا شيء 
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- ويتبين من الجدول )٠١(‏ أن ما يقرب من ريع العينة )/۲١(‏ ليست لديهم آي مصادر مساعدة للتعلم بالمنزلء وأن 
الق الط من الابات 09 لم ك إفره: كا أن عاك فس شرارع بن 1۷ اهن ماد 
ل راخ الطة: والكن الأاهة ولق مى :ا ارجات وراكى. خارف ون كل الى( اة 
برامج كمبيوتر تعليمية 


(4) ففى الاستفادة من الواجنات المذرسة: 
يوضح الجدول رقم )٠۷(‏ النتائج التي تم التوصل إليها بالنسبة لهذه الاستفادة. 


جدول (۱۷) 
فى الأستقادة عن الزأحات اذ رة 


- ويتبين من الجدول )٠۷(‏ أن ربع عدد العينة )/٠٠(‏ يرى أن الواجبات المدرسية (لا تفيد)ء بينما ترى النسبة العظمى 
( ۷ اک رر دیک و واد ھی کی ی( ر کے اما کت مرت ع وف هل ا 
)/٩(‏ ترى أنها تفيد بدرجة كبيرة. 


عاشرا: نتائج تنقويم الخدمات الطلابية بالقيسم الثانوي: 

فل الكو مات آلغاوت عامل ميا في دعم المناهج الدراسية والعملية التعليميةء وتوفير ا مناخ الاجتماعي والنفسي 
والثقافي المناسب. ولتقويم هذه الخدمات تم تطبيق استبانة آراء الطلاب في الخدمات الطلابية على عينة من طالبات 
القسم الثانوي بلغ حجمها )٤۹(‏ طالبة. وفيما يلي النتائج التي تم التوصل إليها. 


)١(‏ الخدمات الطلابية التي تقدم بالقسم الثانوي: 
يوضح الجدول )٠۸(‏ النتائج التي تم التوصل إليها بالنسبة لهذه الخدمات. 


جدول (۱۸) 


- ويتبين من الجدول )٠۸(‏ تنوع الخدمات الطلابية التي تقدم لطالبات القسم الثانوي ومن أهمها دروس التقوية 
والوخلات الترقيهة والعلمة: واليضات القذاقك والخذمات الط وا لاحتامة 


مت قاقر الماك اة 
يبين الجدول )٠۹(‏ النتائج التي تم التوصل إليها بشآن هذا التوافر. 


جدول (۱۹) 
مدى توافر الخدمات الطلابية 
مدى نتوافر الخدمات 


E 


۲ غير كافية 
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- ويتضح من الجدول )١(‏ أن نسبة تصل إلى )/٥۷(‏ من الطالبات ترى أن الخدمات الطلابية المقدمة لهن تعتبر 
(كافية) أو كافية (إلى حد ما) بينما ترى نسبة تجاوز ربع عدد الطالبات (۲۷) آنها غير كافية. 


شى ساسا الخدمات الغا لالات 
بيين الجدول )۲١(‏ النتائج التي تم التوصل إليها بالنسبة لهذا الجاثب. 


جدول (۲۰) 
مدى مناسبة الخدمات الطلابية للطالبات 


ن مو الول( أن فس تل الى (0۷ 2 ن الطالنات رى أن الخدماج القذم الهن (متاس أن (مقاة 
الى كد ما ها فا من يرن أن هذه الخات فر حماسا فل الى ( 5 


خلاصة النتائج: 


)١‏ اتجاهات الطالبات نحو المدرسة إيجابية ولكن بدرجة (متوسطة) بوجه عام» كما تبين أن اتجاهاتهن إيجابية 


(بدرجة عالية) بالنسبة للجوانب الآتية: 

- الشعور بالألفة داخل المدرسة. 

- مساعدة المعلمات لهن في فهم الدروس. 

- قلة المشاكل داخل المدرسة. 

- شعورهن بأن المعلمات جديرات بالحب والاحترام. 
- تفضيلهن للمدرسة عن آي مدارس آخری. 

- قضائهن لوقت ممتع بين زميلاتهن. 

- تعامل المعلمات معهن بود واحترام. 


© فن بن مات القسم الثائوي فة تل إلى( 0 على دة (غالة من كفا فى القدريس مقابل تة 
(5 ۲ من نين مطمات الق التريط: 

ف ف لاد القن الات م لاي ٠‏ 0 ع وا کے اا ای ا ت هن 
إلى )/١(‏ من بين معلمات القسم المتوسط. 

)٤‏ توجد نسبة من المعلمات بالقسم الثانوي تصل إلى )/٤١(‏ جمعن بين الكفاءة العالية في التدريسء والمستوى 
العالي في السلوك التريوي مقابل نسبة تصل إلى )/۲٤(‏ بالقسم المتوسط. 

ه) تشير نتائج تقويم نظام الامتحانات بالقسم الثانوي إلى أن عدد الامتحانات التي تعقد خلال العام الدراسي 
(مناسب) للطالبات» كما تحرص العلمات على اختبار الطالبات في نهاية كل درس» وعلى الجانب الآخر لا تتم 
غا اعفار انافاه تي آ راء ال ى ف رهاو اراد الةو قارا ن الت نة قل اها 
الامتحاًات الزسسة بانتظاء. ا 

)٦‏ تشير نتائج تقويم مدى انضباط الطالبات آثناء الدرس بالقسم الثانوي إلى أن مظاهر عدم الانضباط تحدث إما 
(نادرا) أو (أحيانا)ء ما هم مظاهر عدم الانضباط التي تحدث باستمرار فهي: 

أ - الحديث مع زميلة. 
ب - التعليقات خارج موضوع الدرس. 


۷) تشير نتائج تقويم الواجبات المدرسية بالقسم الثانوي إلى أن )/۷٤(‏ من الطالبات يرين أن عدد الواجبات 
(فتاسب كا فن أ نزن اء الو اخاة الرس ۷ تار للف ماع ال لے 2 من انطااف 
وأن غالبية الطالبات بنسبة تصل إلى (۷۲/) يؤدين واجبهاتهن إما في غرفتهن الخاصةء أو أي مكان بالمنزلء 
كما أن هناك نسبة تصل إلى (24) يزدين الواجبات أعاء التقاز أو مع سماع الموسيق. 


وفيما يتعلق بمتابعة الوالدين لأداء الواجبات المدرسية تبين أن نسبة قليلة من الطالبات لا تتعدى )/٤(‏ يحظين 
بالمتابعة يومياء ونسبة أآخرى تصل إلى )/٠٤(‏ يحظين بالمتابعة في معظم الأآحيان» ونسبة ثالثة تصل إلى (۳/) يحظين 
بهذه المتابعة بين حين وآخر. أما نسبة من لا يحظين بي متابعة أو بشكل نادر فتصل إلى .)/٤٩(‏ 


اما بالنسبة لمساعدة الوالدين للطالبات فى أداء واجباتهن المدرسية تبين أن النسبة العظمى من الطالبات التى 
تصل إلى (1۷/) لا يحظين بي مساعدة أو نادرا ما تقدم لهن هذه المساعدةء أما النسبة الباقية وهي (۳/) فتقدم 
لهن المساعدة إما يوميا أو في معظم الأحيان أو بين حين وآخر. 
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كما ثبين أن النسبة العظمى من الظالبات والتي تصل إلى (۷۲/) لا تحظى باي مساعدة من الأخرين أى نادرا ما 
تحظى بها. آما النسبة الباقيةء والتي تصل إلى (۲۸/) فتحظى بهذه المساعدة أحيانا بشكل دائم. 


وفيما يتعلق بمصادر التعلم الموجود بالمنزل والتي تساعد الطالبات في أدائهن للواجبات المدرسية تبين أن )/۷٠(‏ 
من الطالبات لديهن خط إنترنت بالمنزلء إلى جانب نسبة تصل إلى )/٠١(‏ لديهن برامج كمبيوتر تعليميةء كما أن هناك 
نسبة تتراوح بين )/٤-۷(‏ لديهن مصادر مختلفة من المراجع العلميةء والأدبيةء والقواميسء» والموسوعات» كما تبين 
أيضا أنه توجد نسبة من الطالبات تصل إلى )/۲١(‏ لا يحظين بأي مصادر على الإطلاق. 


أما فيما يتعلق بمدى الاستفادة من الواجبات المدرسية تبين أن النسبة العظمى من الطالبات (6۷/) يرين أن هذه 
الواجبات مفيدة بدرجة (متوسطة)ء بينما ترى نسبة تصل إلى )⁄٩(‏ آنها مفيدة (بدرجة كبيرة)ء وهناك نسبة تصل إلى 
)/٠١(‏ ترى أنها (غير مفيدة) ونسبة تصل إلى (۱۹/) ترى أنها مفيدة (بدرجة قليلة). 


e E a e EAN EEG CE EL,‏ الا( ا 
ا رن ا و ی ا ا کف ( د ا س ر اھا ر اف کنر 
(۷/. 


فا طق بخ ما س و الف عا د الاه م م عن اتات تل لى ي اا( ا 
کا ھن ای ( ۷ کے اهام لکد ع اا و عا کر کا ل کا( 


۳ وجهة نظر المؤلفان فى تجربة التقويم الذاتى: 
اقرا meee‏ 6 الكووالها ٠‏ 
ع الق ف ما مواقت ا ارا عن اف آل رال ف اال د الى كرتا 
عملية التقويم وبصورة تفصيليةء وبالتالى إتاحة الفرصة لإدارة المدرسة للقيام بعملية إصلاح أن تطوين هذه 
الجوانب على أسس علمية موضوعية وواقعية. 
- تمت كتابة التقرير بلغة علمية سليمة» وعرض محتواه بأسلوب مبسطء كما تم عرض النتائج في جداول تمكن 
القارىء من فهمها بسهولةء إضافة إلى ملخص لا ورد في الجدول من نتائج يزيد من فهمها واستيعابها. 
- ورد في نهاية التقرير ملخص لجميع النتائج التي توصلت إليها عملية التقويم وهو ملخص جيد يمكن من خلال 
ارات وضور خالا رات الشف رال تى الفرهة 
خا التقئم التي اتا الدرسة هي خطة سليمة من الفاحة دة وتفتمل غلى هم الخطراة وا إجرا ءات 
التي تكفل تنفيذ عملية التقويم بدقة وكفاءة» والتوصل إلى نتائج مووق في صحتها. أما هم ما يجذب النظر في 
هذه الخطة فهو قيام المدرسة بتوعية العاملين بامدرسة بأهداف عملية التقويم والاستعانة بأحد الخبراء في عملية 
التوعية» علاوة على تشكيل فريق من العاملين بالمدرسة ليتولى عملية التقويم» وتدريب هذا الفريق في مجال التقويم» 
وهي خطوات مهمة وضرورية لنجاح عملية التقويم والوثوق في نتائجها. 
- لم تتجه المدرسة إلى التقويم الشامل لجميع العناصر التربوية والتعليمية والإدارية بالمدرسةء وركزت عملية التقويم 
على بعض الجوانب التي رأت إدارة المدرسة أنها مهمة بالنسبة لها. وعلى الرغم من أفضلية التقويم الشاملء 
إلا أن هذا التقويم الجزئي الذي قامت به المدرسة له أهميته أيضاًء كما يؤكد مرونة أدوات الدليل في الاستخدام 
سواء غل العكى القامل أو الج التقري 


داراف ای ا هن عا اق ا هاا ا س وال ا ا واا 
باساب حصان ملا رفير هة الكتاج فى خو العاتر الخاهة بذ ارات رالتى ةا الال 

- عينات الطالبات التي تم من خلالها جمع بيانات التقويم هي عينات ممقة بالقدر الكافي للحصول على نتائج 
ن الا ال ها 

- بالنسبة للنتائج التي توصلت إليها عملية التقويم نرى ما يلي: 


أولا: بالنسبة لنتائج تقويم اتجاهات طالبات القسم الثانوى نحو المدرسة: 

تم عرض هذه النتائج بطريقة تفصيليةء إضافة إلى التقدير العام لاتجاهات الطالبات نحو المدرسة.ء والعرض 
التفصيلي لمتغيرات هذه الاتجاهات كان موفقا لآنه أوضح هم العوامل وا لأسباب التي أدت إلى تكوين اتجاهات إيجابية 
تخو ا لارا بدو غالة والئى ت الخبصها قي قهاب الجدرل © فى سج آشناب: كا مين العرضن التقحتلي ضا 
أف آلف امل وا لساب الى حصاك على درج (الى ها ول هاا القرقى الل كن إا رة ا لرا من اه 
العوامل التي حصلت على درجة عالية من جهةء وعلاج العوامل التي حصلت على درجة أقل. 


ثانيا: بالنسبة لنتائج تقويم كفاءة معلمات القسم المتوسط والقلسم 
الثانوي في التدريب: 

تناول هذا الجزء من التقويم كفاءة المعلمات في التدريس كما تدركها الطالبات» وتم عرض الدرجة التي حصلت 
علا کل ما ى اة ق مضترى كا5 العام لخم مارات زك أمكن من خاال هذا الخرش ترف مسن 
كفا المحلمات بوجه عام كما أمكن تيد فة المطمات ذوات الكقا ع الفالبة وة ذوات الكفاة المتىبطة رمش 
واا اا اك ال ها اي م ها بال وة ع دراد امس فاق ركن ادا 
بتقارير الكفاءة التقليدية التي تضعها إدارة المدرسة, أو الموجهون التربويونء ووضعها في الاعتبار عند تقويم كفاءة 
امات لى اسان أن شیر كفاع اتات من رجا ر الطاناة هبشا مداق كنة يكن تانع فن 
تفاعلهن اليومي مع المعلمات. 

أما المقارنة التي تم عرضها في الجدول (۷) بين كفاءة معلمات القسم المتوسط وكفاءة معلمات القسم الثانوي فهي 
إضافة موفقة حيث تبين تفوق معلمات القسم الثانوي على معلمات القسم المتوسط في مستوى الكفاءةء وهي مشكلة 
لم يكن من الممكن إدراكها إلا من خلال عملية التقويم والمقارنة التي تمت» وتتيح للمدرسة الفرصة في تعديل أسلوب 
الان امات الق الك 

من تاش شري اتاك مصددآفة الفا اماه كن جرا دراه ملفا الفا ن رخات لمات الى 
حصلن عليها في عملية التقويم» ودرجات الطالبات في المواد الدراسية التي تقوم المعلمات بتدريسهاء وبذلك يمكن 
الحصول على أعلى درجة من الصدق والموضوعية في تقويم المعلمات بهذا الأسلوب الذي يتفوق كثيرا من حيث الصدق 
والموضوعية الآسلوب التقليدي للتقويم الذي بقوم به موجهو المواد الدراسية. 


ثالثا: بالنسبة لنتائج تقويم السلوك التربوى للمعلمات: 

تم في هذا الجزء تناول السلوك التربوي للمعلمات كما تدركه الطالبات: 

وتم عرض النتائج الخاصة بهذا السلوك بنفس الطريقة التي تم بها عرض النتائج الخاصة بكفاءة المعلمات في 
القدريس» أى غرخها بطري تقصبلية لكل معطلمة على دة كم فرص المستوى العام لجن لفات كم إجراء مقار 
بين معلمات القسم المتوسط والقسم الثانوي في مستوى السلوك التربوي» والذي تبين منه تفوق معلمات القسم الثانوي 
على معلمات القسم المتوسط في مستوى السلوك التريويء وهو ما يضع مشكلة أخرى أمام إدارة المدرسة حول الأسلوي 
الذي تتبعه المدرسة في اختيار معلمات القسم المتوسط. 
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ك بال e i‏ نويه 1 و 

TT ف الو ن الطادة ا کا خاضة وا‎ e 
بالجدول ( ۸) لنظام الامتحانات بالقسم الذانوي توضح ان تة وآلياته ليست واضحة»› وهو ما يدعو إدارة المدرسة‎ 
إلى إعادة النظر في هذا النظام والعمل على تطويره.‎ 


خامسا: بالنسبة لنتائج تقويم الانضباط أثناء الدرس: 

تم تناول الانضباط أثنا ء الدرس بالنسبة لطالبات القسم الثانوي فقطء وكما سبق القول بالنسبة لتقويم نظام 
الامتحانات كان من الأفضل تقويم الانضباط أثنا ء الدزس» بالتسية الشم المتوسظ بنا > خاصة وأن الانضباط أثناء 
الدرس من أهم المشكلات المرتبطة بإدارة الفصلء» ومن أهم العوامل المؤثرة في سير العملية التعليمية بوجه عام. أما 
النتائج المبينة بالجدول () فقد أوضحت أهم مظاهر السلوك السلبي للطالبات التي تؤدي إلى الإخلال بالانضباط 
أثناء الدرس» ويباستثناء الحديث مع الزميلةء والتعليقات خارج موضوع الدرس» فإن جميع المظاهر الأخرى تحدث 
في حدودها الطبيعية أي ادر اکان وبالتالي فإن هم مشكلتين فيما يتعلق بالانضباط هما الحديث مع زميلة. 
والتعليقات خارج موضوع الدرس» ويالتالي ينبغي أن توضع هاتين المشكلتين قيد اهتمام المدرسة والبحث عن علاج 
لھا. 


سادسا: بالنسبة للنتائج الخاصة بالواچبات المدرسية: 

تم عرض النتائج الخاصة بالواجبات المدرسية عرضا تفصيليا وموفقا تضمن ثمانية متغيرات تتعلق بأداء هذه 
الواجبات من حيث عددهاء وما تستغرقه من وقت» والأماكن التي تؤدي فيها الطالبة هذه الواجبات» ومدى متابعة 
الوالدين لها ومساعدتهم في أدائها أو مساعدة الآخرين» ومصادر التعلم المساعدة لأداء هذه الواجبات» ومدى 
الاستفادة منهاء وجميعها عناصر مهمةء وتعطي نتائج تقويمها المبينة بالجداول من )٠۷-٠١(‏ صورة واضحة ودقيقة 
لما يسير عليه أداء هذه الواجبات بالنسبة لطالبات القسم الثانوي» لكن وكما ذكرنا سابقا كان من الأفضل أيضا تقويم 
الواجبات المدرسية بالنسبة للقسم المتوسط. 


زهي الضمات الطاة الكاضا بالق قاري رك جك تفريم الخداة الفاة بالقمم ا التو سء وقد تم رخن 
الفقات الخاصة مهاد الكدمات رة تفه تاره أف اترات الكطة هذه التد عاك من حبك رها وت 
وجودها وتوافرها ومناسبتها للطالبات» كما تعطي صورة واضحة للادارة المدرسية عن آهم جوانب القوة أو القصور 
في أداء هذه الخدمات. 


ثامنا: بالنسبة لعرض خلاصة النتائج: 

كان عرض هذه الخلاصة موفقاء وهو إضافة لها أهميتها من حيث تلخيص أهم الإيجابيات والسلبيات التي 
توصلت إليها عملية التقويم» كما يمكن طباعة هذه الخلاصة منفصلة وتوزيعها على جميع العاملين بالمدرسة للاطلاع 
على محتواهاء كما يمكن أيضا استخدام هذه الخلاصة في استخلاص مؤشرات عامة عن الوضع الحالي للجوانب 


وأخيرا يمكن القول بأن هذا النموذج التطبيقي للأدوات التي تضمنها هذا الدليلء والذي قامت به إحدى المدارس 
یوضح ما بلي: 

)١‏ أن آي مدرسة قادرة على القيام بتقويم المدرسة بجهودها الذاتية ويآقل تكلفة. 

)١‏ أن الأدوات التي يتضمنها الدليل والتي استخدمت في عملية التقويم أثبتت قدرتها وكفاءتها في تقويم 
الجوانب التي تم تقويمهاء وقدمت نتائج كان يصعب الحصول عليها بدون استخدام هذه الأدوات. 

)٣‏ أن التقويم الذاتي الذي تقوم به المدرسة يكشف بدقة وبالتفصيل عن جميع العناصر والمتغيرات التي تشملها 
منظومة المدرسة والتي يصعب الكشف عنها بوسائل التقويم التقليديةء والتي عادة ما يقوم بها الموجهون 
والتي تركز بشكل أساسي على تقويم أداء المعلم دون عناصر المنظومة التعليمية الأخرى. 

؛) أن التقويم الشامل للمدرسة وإن كان له الأفضليةء إلا أن التقويم الجزئي الذي اتبعته المدرسة ثبت أهميته 
في ضوء النتائج التي تم التوصل إليها. 

ه) أن التخطيط الذي قامت به المدرسة لعملية التقويم» وا منهجية التي اتبعتها في تطبيق الأدوات وجمع البيانات 
وتحليلها يثبت مرة أخرى أن المدرسة ويجهودها الذاتية قادرة على تخطيط وتنفيذ أي عمليات خاصة بالتقويم 
سواء على المستوى الشامل أو المستوى الجزئي. 
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هذا الدليل 


ه يحدد الأدوارالأساسية للقائد التربوي المتميز وهي اثنى عشر دوراً أساسيا. 

٠ه‏ تعطي شرحا عملياً ومباشراً للأدوار الجديدة للقائد التريوي والتي تساعده على 
تبنيها والعمل بها. 

٠‏ يحدد المعايير الأساسية للقائد التربوي الفعال والمستمدة من آحدث الدراسات. 

٠‏ يوفرمجموعة من الأفكاروالأدوات العلمية والعملية والتي يمكن أن تساعد 
القائد على أداء دوره بفعالية واتقان. 

٠‏ يفيد الدليل القيادات التربوية العليا والوسطى كما يفيد القيادات المدرسية 


والقائمون على تدريبهم. 
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